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W listopadz 944r Sekretarjat Związku odbił 
egzemplarze projektu Dekretu Prezydenta Rzeczypospolitej o pracy 
na polskich statkach handlowych morskichpopracowanegc przez Ko
misję Prac Uetawodawczych przy Mini st erstwi e S:prawiedlh10 Ści ll 
i wraz z listem od Zarządu wysłał na każdy statek oraz do kapita
nó1i1 1 oficerór1 przeby1ra.jącyoh na lądzie~z prośbą o na.desła.viie 
uuag 1 poprawek. 

Zarząd "był przekonany.)że nikogo nie zabraknie w wsp6lnej 
trosce o przyszłe nasze jutro i tych co po nas przyjdą na merze. 

Tym wazystkim~którzy indY\7idualnie lub zbiorowo nade~łal1 
ewe uwa.gi~sugeetie i po:pra\-rki do o:pracow)"\'-rane~o nov,ego Dekretu 
o :pre.cy na polskich ntatkach handlcuyah morakich~ serdecznie 
dz i ękuj erny ~ 

A tym~ l(tórzy nie poczm:ali się lub zlakceymżyli spełnie
nie jednego z obowią.zkó\-; pienrnzcgo polskiego pokolenia morski,
go~obowią.Z8..'1i jeotesm.y z~.rrócić uv,agę~że li tylko vrepólną pracą 
i \7kładem każdego z no.s możemy atv,trzyć zdrowe podsta1,7y bytu dla. 
ludzi morzn oraz rozvoju Polskiej itaryno.rki Handlo\;rej, 

Z otrzymanych ur,ag 0 sugest 11 i :poprm-:ek zredagowano pismo 
Zvdązku:iktóre ogólnie ujęło ncsze mmgi odnośnie projekt, · Dekretu 
o pracy no. polGkich ato.tkach ho.ndl0\7ych morskich~ i w a.n~ 1.: 1-go 
stycznia 1945 r.przesłs.no do Ministerstwu Sprawiedliwości. 

Poniżej podajomy treść nnszcgo pismai 

11 Stoaov:nic do wezwanici Ministerstrm S_pra.wiedli"rnści z 
dnia 10 i 23 liato:po.da. b. r. pozwało.my sobie złożyć niniej szyn 
nasze uwagi co do :projektu Dekretu Prezydenta. R.P. o :pracy na 
polskich statkach hSJ1dlowych morskich~przygotowanego przez Se
kcję Prawa. Handlowego i Morskie~o Komi ej i Prac Ustavrodawczych 
przy Mini st eretwie S:pravried.liv!O sci. 

W pierwszym rzędzie zmua:leni jesteśmy podkreślić"iż 1..4"'H\ ... 
żarny za konieczne by ~roj elct Dekretu po otrz~'!na.niu przez Hini
st er5two opinj i znawcow przedmiotu i czynnikow ilpołec.znyw~ktÓ
rym pr0jekt rozeslany został do o~inji~zwrócono do Sokoj1 Prawa 
Handle.tego i Yorskiego K,P.U. celem :przedyskutowanie. o:pinJi i 
nadania mu oatatecznego brzmienia. 

· ~ie uważa.my za r.1ożliwe by przed rozpatrzeniem prze.z Sekoję 
względnie jej Komitet Redo.kcyjny nadesłanych opinji projekt ~Ógł 
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być przcdstnvriony :plcr:um Komi9'tii -?rD,c Ustcr,rcc.0~::csyrh. W Z\Viązlru 
z P?Hyższ~n r;; piŚ:r.lie ,ninieJsz;yJn o~:. .. ar-icze.my oi'? j cd:i""!'lie do wskR
za..1110, na. problemy,ktcre nasz;JI11 zcl~J"'_:j.em w:i.nny b.:,rć w De:a·ecie ina
czej ujęter, oraz do zwróc~foi~ ".;.·;ragi na niedociągnięcia. 1.·:zględnie 
lrnnieczne :pop1·av:k5. ,. Wyrażrury prze~rnna.d.e~że ,.-, cz:i::.ie :prac Komi
s~i powo~ani zost ~1ą rzc:~zqzne::-10:vi:k~Órych Zw~ Bze!r nasz jest go
tow Vv kazdej chwili vrnkn2ac. 

Przecho:lząc do omó·wie:1ia projektu Dekretu - w pierwszym 
rz ędziep z prawdz :i wą przy:crośd 1, zmu8z oni jest eś:rr..y zu.uważyć P iż 
povrielony i rozesłany proje~:t nie jcat w kilk:1 pU'..1.kt3,ch ;; god.Hy 
z uchwal.onym :przez Sekcję Praw:-i, H?....."'ldlonego i !~orslcl ego K. P „ U. 

Rozbieżności dotyczą. ~?:ó·,7:1:Le spravvy urlopó··a/art.iso./ 
oraz pracy marynarzy nc1. 1.1orzu /a~:--~.!51,,/ i;,a poz~.t!.m ~r.rla.n v . .J.·t,93v 
104 i 113. 

Przekona.ni jesteśroypże \7p!'owadzone v stosunLru do uchwa
lonego ::Projektu zmiany - zresztą ·-rnzystkie na nieko~-·zyść pre.c0\7• 
nik6w - nie aą wyniki em ż adnyc~1 iri.t el"Vte.ncj i ubocznyc':l na wyniki 
pracy Komi aj i~ a jedynie· wynik:.. em pro at ej pomyłki :pi sarsl<:i ej e 

Da.lezą knestj ą~które, dotyczy cało ścl projektu~ jest~ zda
niem na.azymll niewłaściwie przyjęty p:rzez Kcmlej ę rozd.ział. zatru
nionych na statkach handlov1y~h mo~skic'::1 r...;l. : l~/ kapitana i 
2./ załogę t.j. oficerów i Tierynarzy, 

Zdaniem naszym z~Q:oga atatku elcłada s:"..ę z ka:pi tana, ofi
cerów i maryna.r~y~ a przepisy dotyczące oficerów winny 17ć ujęte 
łącznie z przepisami odnoazącymj_ się do kapitana~ a nie maryn~-
rzy. 

Zdajemy sob:i.c: 8p::-c..wępże J~Rpi'!;an je3t, :1a statku 11eł:nornoc
nikiem armatora i szeregu czyn'!'lcŚc:. do:rnnuje w jego imieniug nie 
iD.!liej uważamy za konieczne by po~.;a 7rze1;ieami dotyczącymi działa
nia kapitana w imieniu e=j'latord. unz~rstk5.0 :tnne był~r ujęte łą.cznie: 
dla kapi ta.na i of i.cerów ... a od.rę?l.nie dla marynarzy, 

Podział na pracovmlkÓw v.~nysłowy~h i fizycznych jest przi
j ęty przez wazystkie polslcie u.s.tm:.,y i nie vli~in:.y p0\7odów dla kto
rych sprawa. tt.. t1ie2:a.oy być •:1 omo.-viianyr.i Dek:rocif; aj g+,a inriczej. 

W związl: · z po·,;yższyrn u·.1aża,.11y za kcnJ.ecz:18 zmianę e.rt. 5 
1 6, oraz układ D.r.Jia.ru II i III projektu Dek:r·etu. 

W art. l '7 i 95 uważamy za niezbędne wprowadzenie uzupeł
nienia. mającego na celu wakazP.ni ·,:, :'t.Ż kapitan ~awlera i rcz~.1iązu
j e umowy o pracę w J.mi cni u e.:..~rnat o::-a~ 

Art 4 24 winien być uzupeł:".11ony przez podan'i.0 osoty upraw
nionej d.o udzielania zezwoleń na opuszczanie eta.tku. 

Art.:.n ustala ct.odatek za. aeta.szowanie niżej niż to przewi.:. _ 
dywa.J:a Uetawa Żeglarska. z 1902 ::.".·r.co oc~yvvirfoie -~vinno być zmienion~. 

W e.rt.35 wyda.je się n!lL'TI niejanne użycie sa:óvn "przekazem 
na armatora11 -który :9rzecież to ,;~·~,l_'l~!.r;rod~en:te YvYJ)J:aoa,., 

Art„51 o 1-::tórym wcpomn:~-~1..1-.1.~1my ji..:ź w~1 żoj,wiHion być otoaov, ... 
nie do teketu przyjętego :przez K".)~1lo,ię azu:oeln:lcny 31:ovrn..mi~ 
11 & m! a.rwr· i cie r:.a 3 waorJ: y w ciąg·_;, cle ".:)y 11 • 

·,......__ 



r Art,50 i art,53, Czas :r:c~ w po:.:cie mHryn3.rzy i ofi.cerów 
uregul c·;any Umowami zbiorowymi v1y:i1osi 46 godzin n3, tydzień i je:1t 

rzeczą konieczną by zgodnie u3talony i w pra.ktykę wp~owadzony 
cza.sokres pracy marynarzy i oficerÓ\J znalazł swe potvrierdzenie w 
Tiekreci e. 

Wydaje się na.m~iż jeśli usta.wodav1ca. ni0 ._iost w stanie 
przevlidzieć w usta~ie postępu npołecznego -·to vr ka.żdym razie wi
nien nie pozoetav1ac w tyle za jego roz·,vojem! 

Art. 52 dopuszcza zatrudnienia marynarzy ·,7 czasie posto,i1_1 

statku w porcie przez 56 ~odzin tygodniowo~zaś e..rta53 ustc2 przvz 
ta.ki sam cza.eokres oficerow, Uważamy 0 iż zdanie drugie art.52 
winno być opuBzczone,zań vr a.rt,53 winny być wprowadzone .Jkreślo
nia: w ust.l - w :porcie~ a w ust„ 2 ... :."!& morzu, 

W oddziale 4gdotyczącym czasu pracy~brD..k jest przepisów 
o czasie pracy w tropikachG Zdanie~ nanzym spraw~ ta jest tak 
zasadniczą.pże winna być uregulowana usta\/O~dopa nie pozos·'.. ·iona 
do załatwienia w umowach zbiorowych, 

W art.54 ustalony czas pracy załogi hotelowo-gospodarczej 

na 10 godzin na dobę ·winien ulec bezwzględnie obl'liżeniu do go
dzin 8-miu, 

Art.55 jest zda.niem naszym zbęcinym.,gdyż poprzednie prze
pisy uregulowały wycze:rpująco czas pracy ·,-:szystkich czło:ików zał.o
gi. 

Art,59 Ylinien przewidzieć prawo do urlopu o:ficerów już 
po pół roku t:rwa.nia stoGW1ku pracy~tak jak to ree;uluje Ustaw~, ~ 
16.V.1922 r. o urlopach dla pracowników zatru&nionych w przemysle 

i ha.nd:._:J.. 0w ustępie o pracownikach umysłowych. 

W spra;vlie przepisów dotyczących czasol<:resu t.~rlo:powego wy
povdectzieli śmy się na wst9piep wobec czego ooecniG w·ska.zujemy je
dynie n a konieczność przywrócenia brzmienia art.60 ustalonego 
przez Komisję -co nie wymaga z nl1.szej e.t::.-ony L.:_1ecjalnego uzasad
nienia. 

Uważruny za. konieczne uregulo-r;o..niG ].)L;kre~em sprav1y 11 dni 
wolnych " jakie oficerowie otrzymują obecnie v1 każdym miea.iącu 

kalendarzowym na podstawie art. 48-50 Umowy Zblorowej. 

Art.89 usta.la czaąol{resy wypov.r~.ed?.enis. umów zawartych na 

czas nieoznaczony j eŚli chodzi o oficeróvr na l mies-1.;q.c I) a mary
narzy na 48 godzin. L'..a.atanaw:la.jąc się nad motywarni jakie rrtogły 

skłonić Komisję do przyjęcia ohecnie terminÓF Y1ypowiedzer-! '), ta.

kich samych jak ustalono przed blisko pół wiek '.em,doc.hod~:. 1 y do 
vmiosku 9 iż Komisja mogła opierać się z jednej strony na czasokre
aach ustalonych w Ustawie ZeRlarskiAj~a z drugiej strony na czaso 
kre a ach wypowiedzenia st os cwanych v1 mo.rynark::;.,oh innych ~traj ów. 

Zdaniem naszym należy wziąć pod uv.ragy 0 iż UstP.wc. Zeglarska 

z 1902 rol{U ustaliła termin wy:pov.r:.edzenia umów o p:caoę oficerów 
na 1 miesią,c biorc1,c r:o;rir,ewne Zfl, podst~-..wę obowiązujący wówoze,e 
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Kodeks cy;.,rilny /1-:sięga II r, 8 62l - 622 / regulujący w ten sposób 
termin wypowied.:enia innychuprs.cownikÓw umysłowych. / l miesiąc 
względniG 6 tygodni/. 

'V{ ówcze~nyr.: uięc czo.sie oficeroYvie marynarki ha.11d.lowej 
potraktowani Z08tali przez · · :-:·~~.Podawcę na równi z innym:i. p1~acow
nika.mi umysłowymL Nie jest dla nas zrozumiałym z jakich wzglę
dów obecnieg kiedy w związku z postępem społecznym i dostosowa
nym do n:tego ustawodawstwem pracy wszystkiM pracownikor:i umysło
wym przyGł:uguj e w polskim ustavrnda.wst\1ie 3 miesi ~czny czaeokres 
wypowiedzenia ... :proj el-et Dekretu dla jedynej włF1.sciwie kat egor j i 
pracovmików umysłowyohD to jast oficerów mo.rynarki handlowej~ 
wprowadza niespotykany już w polskim ustavrodawstwie pracy 1 mie
sięczny termin wypowiedzenin. W rozważani8.ch naszych bierzemy pod 
uwagę~ że oficerov:ie niektórych marynarek handlowych krajów za.
chodu ma.ją też l mie~ięczr~(\ terminy wypowiedzenia, ale ma to 
miejsce w tych krajach~gdzie terminy wypowiedzenia innych grup 
pracovmikó·w nr.1yołowych oą też 1 miesięczne. Je8t rzecze+ pows~ech
nie wiadomą, 2 o nasze ustawodmrntvro :pracy jest bardziej po st ępowe 
od ustawodawat wielu krajów zachodu,i dlatego też nie do pomyśle;-. 
nia j es~ ~y w polskim ustawoda·1;reh1~e warunki ~racy pewnej gru:py 
pracoi;m1kovr umysłowych dostoaowywac do wnrunkow pracy taJ.ciej sa
mej grupy w innych kraj ach o zacofanym ustmvodawatwie społ ecznymr 
a nie do warunkóvr pracy wJtalonych przez polskiego ustavrndawcę 
dla reszty pracowników umysłowya~. Na marginesie chcemy jedynie 
nadmienić„że w tych krajach zachodu gdzie pracownicy umysłowi 
mają 3 miesięczny czasokres wypowiedzenia /np.Belgja / i oficero
wie marynarki hat1 1.aowe1i :rr.E.j ą taki :Jazn czas okres. 

W tym s '· anj.e rzeczy~ skoro nie widz::.my żadnych słusznych 
przesłanek~któreby przemawiały za utrzymaniem przestarzałych 
przepisów o terninach wypowiedzenia - wnosimy o zmianę przepisu 
dotyczącego cza~'Jkresu wypowiedzenia. z jedno miesięcznego na 
trzy miesięczny dla oficerÓwp a z 48 godzinnego na dvru tygodniowy 
dla marynarzy" zgodnie z przepisami polskiego prawa pracy obo-
wiązują.cego wozystkich pracowników. 

\ 
Art.95 ...-.rymaca nas.zym zdaniem uzupełnienia stwierdzające-

go iż jedynie choroba powodująca niezdolność przez czas dłuższy 
- !:loże stanowić przyczynę rozwiązania umowy~ ' 

Nie jest dla nas zrozumiałym dlaczego w art.103 przewi
dziane jest odazlcodoHanie dlR me,ryna.rzy jedynie po rozwiązaniu 
umowy zagra.nicą., Zdoniem naszym zwężenie tego :przepisu do zagra
nicy jedynie -jest nieuzaRo.dnione i dlat~go Błowo "zagra.nicą" 
winno w tym artykule zostać opuszczone. 

W zwirt.zku z wnioski em no.szym o zmianę czasokresu wy:po·· 
wiedzenia dla oficerów z jedno miesięcznego na trzy miesięczny 
- mrażamy ró·wnież za. konieczne vvprowad.zenie zmian w art.103 i 
105 i:: ustaJ.aj ących wysokości odszkodov,ania dla oficeróv, do płacy 
trzy miesięcznej z dodatl{am:!. 3toJ:ymio 

~J Rozdziale I Działu V winny zostać określone funkcje 
kapitana. BrA.1{ ró,vnież w tyu: ro3dz:.ale omówienia. funkoj i ofice-
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W art.16? - 172 w.:_1:cc\'.·ar1_~(1,.~y :.oa~.a.ł -Ct.:rmi:1 :•ofia ·0wie 
służby mechaniczr..oj 11 e P:-irn:i~~i r,,j 4c L·:.<_-t ~ iz vr art~ 79 ~)l"'OJ ck . uży
to za.pewne przez omvJJrn te:1.'1vin1:. 1'.0li.r.~1·c-v1::.e 2ł:,~żty :i12;1r.~y!.10v,·~j 1: 

- v1yda.je aię na:11i;i:/ ż.ad.~:a ~; r·.2.:-~v n :.L~ o,J~'.::.;.Jc n Ol)vsob \l:a6,::j_wy 
istoty ełużby i dle:t~c;o v:i1o;;i:r1~~ o vrrn·oy;[-t·.:i.. _·.,;:,n c d.J Dc~i::::c~t~1 -~ el';'mi
nu - "oficer służby t ac~!n .k~~i.cj 11

, 

Dla uzasadniGa:i.c.. Sft).Dta:ośc~. J,~;c:)1..'1i'Y;w.nc:j zmic; .. ,y poz·vn-.
la.my sobie załączyć l1~em01·j:iJ: ~:i.·1.-.)y c~~~: 1..;nk0·.7 irn,s_r:-:c-:-:,10 Z,;1j.ązln1 , 
zrzeszonych w Khfoic }i1.uchani.k)\-r l lCLi.0y l 1olsl~i.c;! ~·,~aryns.rki łli-U1-
dl owej a z d!li u 16 r1:ru{1 ~ :;_ c, 19 44 rr ::i·,·.- ~c~ ń r~1.J1 s)r:\'vv ;:;, to. :c. os t sJ: .s. 
\70 z t,chs t ranni e i wycz 3l'!Ju. j ą co o G\7i et 2. C~\r,,. 

W załą.czon)Tl .iTic:nor.72.:.c p0:-i."t1:izcl::- r-Ó\:nJJ-)?. c~uy HZ.ereg 
:pr0ble:r.1óv.r nie uvrngl?ć.nirny,:~11v nn.r,.zyn~ :_)ir>de i c.la:c.;go pros~·my 
O t ,...akt0\'/6.11l.0 e tecro ,,.n, ...... ,,(lf'l',,J,,:i -~,.,·.,.o ·:r,·1·,-:.· '"Y'!"", .,, ,,,,.i c·-i::i~c..; --~ ,··e'1 .,. r·.:> J~.,~.·i -t ... 4,..t , u'"""'-, ._.u .. ··-"'L."--,.. ~-~ - .L--. ·· .li 

opinji. 

Na zukor1czenio ~muozon:L j~s-~r'. 8·uy z lj~.;~yT11 n-:-.o:.e-kicm 
podkr0ślić poruszoną n2. r.rc·~ępie 9 !~v1iec:n1r:-ść Wf~z·.··3,nj_a pr3ez l(or.ii
eję b5.egłychg i to z pos-:cz.e{!Óll.t:Yct.. :1,"'0d~;-·.jó·.-r sluż"by'.l celem na:1~e
żytego oświetlenia. po:r_'U~·zonych ~::·zez :a~~i:: J'l'o'h~ ::-móv,. 

Chcemy wreszci.c \7y~;,--~~ć \1f ':.)TI :n:~_~j ·3011 ~-,cJ_L,j.ęl:oi.;.,r, ... -..ie 
. ~inisterstw"t za. umo~·~liwietli.e n:1:1- ·-: j -.1~0":":~ c-':l.'~~i::ni, si't \J tf'IJ.c lyv?ot .... 

nych dla n'as opre,wach i ,:yr2..?:iĆ :c.ad.z:i_~~i0.? ~~'.) CJ?i:-:.jo.. naozri, przy 
czyni si~ do udoakonaJ.r-m:i.a T.J~·~OjE-:t.:·c·,,) })0.lr~ch~.Jk-tory ob;{ steJ: się 
jeszcze jednym vv·ięccj (\rr1roder..r1. 118„szs~o r0at<Jr1ti. f:l)ołcc~neri:o i 
:praktycznym rea.lizowa.n:~crr. za~ad dcr.~k~2.~j :.i.,. •1 

Załączony o.o :H:-uyższe:~,.) nr,Jzt:.(~c ,;i:.nma. r:emorjaJ: ~. r.a.zycll 
Mechaników jest ba.rdzo obnze::c:·:.y. ·~t0dJ:'..lr\ 1,r : ,m.:;:r,·iału St2r::zyc:1 1:le
cilanikÓw - 11 Kiero\tnilc '2:1oct.;1ir..~ny:scatku -iH)'-·!~_ni~j,1 być ccl.i_lt'.riech„i_J;jl„ 
ny tylko przed a.rma.torem 9 w· te~1-:i.,.: sc-rrr!)'1:! G·~orL.~v.-ia odpor/lsd~:.io 
funkcjonowa.Die i ekono:nj ę rr_echa..!':~~r~.Jv.; ,j e:J.'...'. J?CWT~crzonychi' :, -~ e.kże 
:przyjmowanie i Gkcept01.~r::w.1ię w:::zeli(:.c:1 r:)l.JĆ 1~ !)które St} ~vrią..za.nf3 
z ruchem i napravrami statkc - w j~;:irn :~si. ,1a~rn11.:;..e spraVly LiWi.1z2.
ne z działem nawigacyjnym jest odpo;;.riec_zialny i-~apitan„ Kic:rownik 
Techniczny 0ja.ko najyvyższa. i11:ite .. ncje.. ll.' sprc.wach tech11icznych i 
głowa działu ałużby ·cechniczneJ:,mnsi. być zct.efinjov:ana oAobno. 

Ze względu na trud~o ści t 0c~n::i. c:~~e jak i brak papl eru 
z ami eazczamy fragmenty memor\i e.łu (:,ho..:"7~J-.·ce:l,·ys tyczne d2.8. c8.rt: oś~ i. 

Np.: 
II W sklud obs,1,.:..1y f;lto.-~ku n~hodzą. kap i tc\rli 

lei e~,~0v1uil: te: chn:i. c4.n:,r „ 0 ~:·i. c r,:::c'.'ri e i z 2,ł o c;~. " 

11 Dzia~ II,r,:ropo:i:1u:cm:,.r ~at~-:.::=:01v2.ć 1:~·.-mm:a 0 :p:r.:·acf: 
karit c..na .i. ~~]. e,: ,-:.-..rnt\:~~ ~. t:, c] ·J::i ·t z~~ ·o:· • 
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11 0 gotouości etatku do podróży i za..mierzo
nycr. ma.YJ.ewrach kapitan porozumie..-m się z kierownikiem 
tochntoznym. 

11 Kierownik Techniczny jest przełożonym ofi
cerów i załogi służby tecffi1icznej w sprawach nadzoru i 
obołPgi ui:·zą,dzeń t echr..icznych statku, u 

W zv,ię.zku z pirmern naszym odnośnie projektu Dekretu przed paru 
dn:l.2:JT1t zwróciliśmy się do Ministra. Sprawiedliwości o :przyjęcie 
przedstawicieli naszego Związku celem omówienia na.szych uwag. 

II nrTFiRNATIONAL SEAFA.i.~S CHARTER 11 ----------------------------------w Okólniku Nr.29 na atr.13 
info!'lnowali ś:ny o projekcie uregulov1a.nia. warunków pracy i płacy 
ofice::óvr i warynar?.:y w:3:,.:yetkich marynarek handlowych przez etwo
rzenie mięci.zynaro ,'.. ·Mych )I'Zepiaów regulujących caa:okszta.a:t tego 
z agadni eni 2,. 

W d~iu 8 stycznia o.r. zebra.li się przedst~wiciele orga.ni
zac~i oficer6w i ~~rynarzy z jednej strony oraz organizacji a.r!IlaA 
torow z drugiej s·~rony na t,zw„ Joint M:a.ritime Commission :przy 
Hiędzy11::1rodovrym Biurze Pracy~ celem vtzięcio. pod rozv;agę i przed
sięwzięcia kroków dla zapewnienia zada~D.1.niających warunków pra~ 
cy prac.ownikom mo1·zs.. 

?:4.ęć dni dyskutowano n~d szeregiem zagadnień. Stvrnrzono 
epecj alne lcomisj o do opracowanie. poszczególnych &prawh_j ak ubez
pieczGnia spo~eczneD rozpoczęcie ~~acy na morzu 0 szko~eµie oraz 
avrnn3ouanie/ nll na.stąpną seoję 9ktora, zbierze się w pazdzierniku 
19 45 roku i zadecyduje o poVlyż szym .• 

W powyższyi.'1 zebraniu wzięli Ul~~::a.J: reprezento.nci organi
zacji mors~ich państw: Belgii 0 Danii~FranciicGreciioHolandiig 
c:1jn:. :rndii~Kanady!)PolskliStanÓv7 Zj ednoczcnych Am,Pł. pJugo&ła.vdi0 
Nonrer:U. ~szwecj is: Wielkiej Brytanii. 

Polokie organizacje reprezentowali przedstawiciele naszego 
Z\1 ią.z 1_ru. J 1-A:aryna.i .. ~y 5. Armo.torów. 

N"ak:l:adem Związku Armatorów Polsldch wydru.._1{owa.na. 
zonta..J:e. Umowa Zbiorowo. regulują.ca warunki pracy i płacy oficerów 
na statka.c}i Polskiej 1J1e.ryna.rk1 Ha.ndlov,ej ~która weezł:a. w życie z 
dniem l października 1944 r, · 

Każdy o·bowią.zc.ny j eat po sio.dać egzemplarz Umowy Zbiorowej, 
znać .ją i J):rzeatrzogać jej :poato.novrień. , ~ 

Egzemplarz r ~mowy Zbiorowej można obecnie rowni eż otrzymac 
w Sek:re~arjacie n: .Jzego Zv1ią.zku .• 

LEG IT.il'iACJB CZŁO: 'ICO?!SKIE. 

Nowy format legitymaoji ozłonkow&kich jeat 
9 x 12 om11 i nie za.w5.era tylu stron oo poprzednie.Pozo. persong.J.nyr.u 
C~łon~ra za·Jiera list PJtczcea Międzynarodowego Związku Oficerow re.ko 
~endu.i ac".'r cło zwiazków ~-nnvch narodowo Ści. 

' '\. 
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Członkowiesktórzy jeszcze legitymacji nie posie.dają~ mog~ ta..kovre 

otr.zymać w Sekretarjacie Związku po uprzednh.1 na.desłe.niu dvruch 
:fotografji ·wymiaru około 5 x 6 0 5 cm era.z sh.3/- zrlI'ot koeztÓ'l.7 

legtymacji. 
Czł:onkov?iei,ktÓrzy chcieliby zmienić legitymacje na. novrą? 

o formacie wygodniejszym 0 proszeni są o nadesłanie jednej foto

grafji~ ~ierwszej stronicy eta.rej legitymacji i sh.3/-. 

fQ!~gĄll!;_§~:§ff! 
Wo.lne ZebrEL?1ie Związku z dnia 29.10.1943~. 

nałożyło na Zarząd obowiązek przeprowdzenin ściągania na rzecz 
Związkn. ekł:ndck od wszystkich tych którzy korzystają. z Umowy 
ZbioroHej. 

Art.3.Umovry Zbiorowej Zarząd w~niązał się z obowiązku 
wobec Cz2:onków. 

Ponie'llv~ż niektórzy asystenci i o!icerowiepktórzy nie 
zgłosili chęci na.leżenia. do Związku~ a ptł:acą. \lynikłe składki 

z art.3,Umowy Zbiorowej uważo.ją że-naJ.eż& do Związku 0 oraz tlffil · 

niel1cznympkt6rzy nieprzychylnie odnotzą eię wpłacania na rzec.z 
Związku prosimy wyj~Śnić: 

Związek na.ez zawarl umowę,kt6re. wypr : .. iJ

dził:a inne umowy zbiorowe większości marynarek alia.ncldch w wie

lu punktnch i Jest bardzo korzystną dla wszyetkioh któ~ych obej-
muje. . 

Umowa zagwarantowała kapite.nom,oricerom~aeystentom pokła
dovrym,małtynm,ym. i ro.diotelegra.fietom w-arunki które nie mogą być 

mniej korzyatne od :przewidzianych Umo,1ą. Zbiorową. 
Za.warcie UrJ.owy Zbioro,;rnj ].)ociągnęło za sobą poka.źn ·· ; wydat ·: 

ki~do zwrotu który powinni poczuwać się w&zyecy~którym gwn.rantu
j e warunki pracy o. no.wet za.baz:pioczn. przed wyzyski eo, 

Jesteśmy pewni że Umowa Zbiorowa każdemu dala korzyści ~ 

które parokrotnie są więkeze niż składka. 
A drugie i ważniejsze zagadnienie - solida.ryzo~e.nie się. 

Kweetj a. należ cni a. do Zwi ą.zku jest zupełnie inną a prawą, 

Do Związku J?:t'Zystępuje się dobrowolnie 0 o. sto.tut Zv11ą.zku 

art.a. brzmi: . 
l,/ Cz1onkicm zwyczajnym Związku może być obywatel Polzki 

:posiadają.cy dyplom oficerski wyda.ny przez 1,Jinisteratwo 
Przemysłu i Ha.ndlu,lub inne upoważnione erga.ny. 

2,/ Członkiem prowizorycznym maże zostać każdy p~niący 
funkcje oficerskie lub asystenckie bez d)'J)lomu,j&dna.k 
bez biernego prawa wyborczego na. Walnych Zebraniach. 
Składki członków provdzoryoznych uchwali Za.rząd. 

'3./ Walne Zebranie ma pra.wo na.dać tytw: oz;t onka, honorovtego 
Zi:riązlru osobomQktórym pragnie v1yrazić uznanie za ich 
pracę ob)1'\7atel8ką. Członkowie Honorowi nie poeiade.ją 
czynnogo :prev.;o- 'Vlryborczego. 

4./ Członkiem Związku nie może być oao·ba. :poeiada,j ą..ca kw'a• 
lifik~oję na ozlonkn zgodnie z e,rt.a. i zajmująca 

etanowieko w Z0wrz~ie lub Adminietraoji przedeię
bioretw żeglugowych. 
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Tylokrotnie już zwr~co.J.iśmy - się w apra1'1ie 
uregulcwa.ni~ zaległych skł~dek. 

Niestety ni&Jctćrzy naai koledzy zlekceważyli nasz4 prośbę~ 

n tym ea.t:1ym zWi~kazyli pracę Sekretarjatu wielokrotnie, 
Dla zorjentouanio. kolegów intormuJemys,że Sekretarjat 

Związku cały tydzień musiał poŚWięcić 0 o. w ~ypa.d.ku nie zeJ.ego.nia. 

Członków zo akła.dkc.ni tn ecno. pr~a. trwałaby tylko ... :parę godzin. 

S ekretar j at rn.0„ naprawdę ba.rdzo dużo :pro.cy. 
Spro.wdź swojG oatatniG pokxritowa.nie wpłatyl 

Regulując za.lesie składki da.ez cza& Sekreta.rjo.towi/proouj e 

tylko Prezf;}e 1 Sekretarz/ no. ba.rdziej wydajną. pracę. . . / .. 
z g6ry dzięh'"Ujomy. 

Zrazygnowa.11 ze etanowi.elca Cza:onka Za.rz~u 

kol. n.Knap i kol. B.Eą.bczyńeki. . 
Dokoo:ptowc.no do Zarządu - kol.A,Szperalekiego "'· 

n a.et ępuj ące 
Ne. ostatnio odbytych :posiedzenio.ch Za.rządu omawi3.110 

spra.vryc 
1. Przyjęcie nowych członków~ 
2. Onówi ono :pod:pi 1.rn.ną Umo·li1ę Zbiorową. 
3. Omówiono proj ckt Zc.rzctdzenio. Ministra Przemysłu~ 

Hs.ndlu i Zeglug1 odnoanie Re~erv,y P.1~.H. 
4. Kontrolo. ksiąg i kaey Związku. 
5, Przyzna.no gratyfikację Prczcao~i i Sclcretarzowi• 
6. Omo.wiano s:pro..wę poł:ą.czenin. Z\t7ią.zk6\'l oficerów i 

t1e.rynarzy, 
7 . Za.rzą.dzono że Członko,;de Zarządu będą przysyła.li 

na piśmie do Sekretarjatu ~szelkie uvragipsugestje 
i wni o aki co mieslą.c~ a Cz!onkonic Zarządu przeby
nający na. statkach co dwa. mieaiącep 

8 . Omawia.no projekt mundurów oficerów P.:;.,~ .H. 
9. Omawia.no z przedstawicielem Radiooficerów eprawy 

radiowe si 
10. Omawia.no sytuacje ja.kie się wytworzyły w związku 

z podjyciem a.koji organizowanie Spółdzielni Okrętowej 

Oficerow PMH. P 

ll. Zatwierdzono projekt listu do l"11nister3tm3. Spra
wiedliwości odnośnie projektu Dekretu o pracy na 
polskiah statkach handlowych ni)r~kich. 

12. Zapozna.no eię z praca.mi bieżącemi Sekreta.rjatu 
i dano ocL"'lo 3ne uwagi „ 
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Wystąpienia Zv,iązku na zevvną.trz„ -~-~~~~~~~-~---~~~~-~~----~-----

We wrześniu 1944 r. wysłano depeszę 
do bohater ski ej Armj i Kraj owej i boha.t er ski ej Le.d.nc śc:l Warsza.i_:r; ~ 
Zvrrócono oię do ka.pita.nów i oficerów brytyjslcL;h vr spra.\'lie ponocy 
dla Walczącej Wo.rozauy. Przedstauiciele Za.rządu przep:rovradzili 
szereg rozmór, z Członlrnmi Rady Narodm7ej E> Wicelconsulem 0 Przedsta.wi
ciela.n:1 Stowarzyszeń i ZvnązkÓw polskich na terenie Wielkiej 
Eryt;a.nji,Przedstawicielwni Związków oficerów i marynarzy alia.~c
kich marynarek handloi.1ych~ oraz t1zi~li ud.ział w szeregu zebrań) 
konferencji i uroczystości pol.skich i aliancki cho 

Ootatnio ... złożono życzeni.:i. noworoczne Pu.nu Pre.zydcntc-rd 
Rzec~ypoepoli tej Wł. Raczldewiczovri or~z Premierowi i Liinistrom; 
przeprowadzono rozr.10vry z Ministrem Przemysłu~Ho.ndlu 1 Żeglugi 
odno~nie zagadnień lmpi tanów i oficerów i marynarki handlowej~ 
udział v.r pracach Komie-ji 1fors-kiej l)rzy Międzynarodowyr.1 Biurze 

"· Pre-cyp udział w nowo powstałym lnt,tytucie Ba.dań Za.morskich Int er e-
s ÓW' Pol3lc1 / Prezes naszego Związku i,-,ybro....viy zostt„1 II. Wicepre?iesem/ 

URLOP :POWO JElThTY. -~ .... --- .... ~ ... ---~----
Wspólnie ze Związkier.i marynarzy ,,ystąpil+śmy w 

listopadzie 1!44 r. do llinistcrstv,c. Przer:1ye:ł:u Handlu i Zeglu6 i 
z wnioskiem przyznania. po z o.kończeniu działań wojennych urlopu 
po 2 dni za każdy mięsiąc pracy "'iv Polskiej 1!arynarce Handlowe.j 
w czasie obecnej wojny. 

W dniu 12 grudnia 1944 r. otr::yi::.:.J.iśmy pisruo od Pc.n::1 
Ministra z którego vrynika że Ministerstwo przy~11.ylnie odnosi 
eię do powyższej propozycji. 

11 RATUJMY DZIECI " 

Polski Czerwony Krzyż -Sekcja O~ieki n~d Dzieć~~ 
i M.lodzieża w Dtyczniu b. r. zwrócił się do Sekr0to.rjatu Zvrią.~ku 
z poniżezym pismem: 

LI &J'UJJ4l DZIEC.l.._ 

Z po śród wszystkich tro.gedji Narodu Polskiego v1 czas-ie tej 
wojny~a ostatnio nie~zczęci~ ludności Warszawy -tragedj~ 
dziecka Polskiego i troskn o jego przyozłość wysuwu się na 
plD.n piermazy. 

W uznaniu tego wiele osóo z :pośród apołecze11etwa 
I ·)lskiego na emigracjiDspieszą.c z darami pieniężnymi dla 
ulżenia doli ludności w Polsce pra.gniepaoy ich ofiary zużyt
kowane były przedew3zystkiem na pomoc dla dzieci. 

Z tych wzgl9dów Polski Czervvony Krzyż otwo~zył ~ 
swojej księgowości specjalne konto pod nu.zwą 11 RATUJMY DZIECI" 

/w tłumaczeniu angielskim : 11 Polfeh Red Cross SeNe the 
Children Fund11 /. 

Osoby pragnące skierować owe dary pieniężne na pomoc 
dla dziec+ w KRAJU s,proa.zone sr1, o zs.zn'-Czenie w li etach de .
ozonych do przekazów :pieniężnych~żG oiiary e·vfe przeznacze.ją. 
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na. fundusz P.c.K. " Ratujmy Dzieci "• 
Podając powyższe do wiadomości "Sekcja Opieki nad Dziećmi 

i Młodzieżą. 1
• zwraca się z prośbą o zam.ieszczenie taj 1nfor

ma.cj 1 w komunikatach przeznaczonych dla członl{ÓW stovra.rzyeze
nia W.P.P. oraz ł~elcawe poparcie celóvv fundu::,.zu. 

Kierowniczka "S ekcj• Op1 eki 
nad Dziećmi i M:łodzieżą.11 

I Wanda Gra.bińake. I 11 

Dla uzupełnienia powyżezego informujemy~ że adres Zarz4du G!6u
nego Polekiego Czerwonego Krzyża jest: 

34 0 Belgrave Square ) 
Lend.on s. w. i. 

a. Delegatury P.c.K. są niemal że vre wszyetkich sto1.1ca.ch vrolnych 
kraj6w. 

Zwracamy się z apelem do Czitonkóv; o wpłacanie oraz zachęca
nie innych do wpłacania na powyżezy cel. 

~~1~~-~~!Q~Q~~-
Doszły nas słuchy ,Jja.koby Za.rząd Związku Marynarzy 

/ Centra..1.na Sekcja 1rorska Zvtią.zku Zavrodowego Transportowców R.P,/ 
wypowiedz~ się zo. Komitetem Lubelskim, 

Na telefoniczne za.pytanie otrzyma.liśmy :potwierdzenie po
wyż8zego. 

Prez~s naszego Związ~cu wystosował d.o Preze6a. Centralnej 
Sekcji Morskiej z.z.T. p. A.Styka list o treści następującej: 

" Niniej3zym potvderdzem rozmowę telefoniczną przepro
wadzoną w dniu dzieiej szym. 9 w której poinformowo.ł mnie WPa.n9 
że na mocy powziętej decyzji~Za.rząd Zwi,ązku WPana WYJ)owiedziaJ: 
się oficjo.1.nie zn Prowizorycznym Rządem Lubelskim. 

Jo.ko b~łemu mar~arzoui~obecnie oficerowi 1 Prezesowi 
Związku Ke.pitw10vr~Oficero\; Pokło.dowychpMaezynowych i Radłote--
1 t!grafi stów Polekiej rfo.ryno.rlci Handlowej i orgonizacj 1 ktora. 
dopomogło. przy organizovro.niu Związku WPexio. na terenie U,K. w 
roku 19 40" jo.ko Związku wybitnie z o.wodov,ego ~ j cet oi ni ezmi er
ni e przykro~ że Zarząd Zr,iązku WP a.na zdecydowc..ł 01 ę na wyst ą.-
pienie polityczne. . 

W związku z tym pozwolę sobie na koleżeńską. UvvagęiJże 
oficjalne \tystąpicnic polityczne Z\;riązku 0 jako organizacji vry
b1tr:1e ,za.w·odo\Iej 9noże przynieść viele k.ł:opotÓYT~a na\·ret :prze
kreslic ~dobycze osiągnięte latami prncy Centra.lnoj Sekoji 
Morski ej. 

Z poważaniem 

J. Dąbkowski. 
1306, Dnia 31-go etycznia 1945 r." 
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Chcemy t·.ltaj ozna.jnić ,że zarzą.dovri zwiq.zku zawodowego nie wolno 

d .'.3.Ć się wciągnąć do akcji politycznej 0 gdyż jest to pierwszy krok 
do rozbicia we,;i;mętrznego zv1ią.zku. 

Związek lub zarząd związku zawodovrego zaa.vigaż ovvany :pa

li tycznie działa pod wpływem czynników politycznych i od nicll 
uzależnia eię~ nie mając swobody~ dążeniach do celów wytyczonych 
statutem związlru t.j. ochrony zawodowych interesów członków i 
poprawy bytu czł onJ.:Ów. 

Ze swej strony uwazamy 11 że Zarząd CentraJ.nej Se:kcji Hor

skiej z.z.T. przez zajęcie stanowi~ka odnośnie Komitetu Lubelskie

go0uczynił wielką. lcrzyudę organizacji 0 gdyż nie wątpimy że znaczna 
część Członków nie podziela opin~i ZarząduD w następstwie czego
przewidujemy rozłam wśród Członkou 1 walki wevmętrzne. 

Jako uokrevma organizacja zawsze zde.żaliśmy u1-ilnie do 

ścieł ej współpracy z Centralną Sekcją, Morską. z. z. T. na poh1• za~o
dowym dla ogólnego dobra marynarzy i oficerów P.11.H. lee:: Jd ·sa
mego prawie początku napotykaliśmy na ciągłe trudności~ktÓ rJch 

naturę możemy określić. 
Były to trudnościspowodowa.ne rozgrywkami politycznymi~ 

jakie pewne czynniki usiłowały przeprowadzać na terenie zrzeszo
nych w zwią.zku zawodowym - marynarzy. 

, Nie patrzmy przez has~a. różnic ,klaso7rych lub frzez przy-
krosci wynikłe ze stoaunku słuzby czy rożnie chara.kterow ludzkich 

- lecz putrzmy rea.lnie :POJ?rzez wspólne nasze codzienne zawodowe 
troski 1 niedomago.nia, ktore jeśli nie całkowicie usuniemy to 
napewno zmnięjszymy przez sciełą wspól::r;racę 01'icar6·d 1 Haryn'irzy. 

Tą drogą~przez naszych Członkowi?zwraca.7y aię do wszyst

kich mn.rynarzy ponovvnie o \7yeliminowanie trud.nosci spo\·todouanych 
rozgrywka.mi politycznymi. 

Za. Zarząd 

J" .Dąbkowski 
Prezes. 

Brak papieru~nawał pracy Sekretarjatu ł tp.nie zezwalają na 
imienne rozsyłanie okólników do Członkow. 

N3 .statki 9ktÓre zachodzą do U.K.~wysyłamy po 2 - 5 egzempl. 
Na statki detaszcwane ~wysyłamy każdą stronę okólnika je.ko 
liet "Air llailU - po jednym egzemplarzu. 

Paniętaj o zaległych składkach! 

PO PRZECZTIANIU DAJ OKOLNIK KOLEDZE! 

W chwili drukowania okólnika otrzymaliśmy pismo p.J.Tomorowicz~ 
:p. t. "BILA.i.~S PIĘCIOLETNIEJ GOSPODARKI POLSKIEJ MARYNARKI H.ANDLO -
WEJ.•1 wraz z lieten: gdzie ·wykazuje straty w : substancji majątko-
wej 9 w personelu p&:y;raj ącym oraz konsenkwencj e braku kontroli. 
Pismo zawiera,~6 stron, Prawdopodobnie zmuszeni b~dziemyoze V:Zglę
du na 9ielrn.wosc zagadnienia 1 z obowiązlcui,powielic i rozesłac do 
Cz.łonkow,Lilt Pana J .T. zar~uoa :olhk wrucur10J .ree.1łoji ie·nroey C'Zy~ik.6u.:, 
-be~po~ red.n!o zainteru0v1noych, a . .zw2.aszoza ofićer6w 1 marynarzy. Sprenę p~ 

ezę. Zarzę.d rozpatrzy na najblli s.zym posiedzeniu. 
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