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I. NAZWA. 

§ l. Stowarzyszenie1 działające na mocy tego sta. 
tutu, nosi nazwę: Liga Morska (skrót L. M.). 

i 2. Liga Morska jest organizacją społeczno-demo. 
kratyczną o wyższej użyteczności publicznej, mając~ 
na celu kierowan'.e jak najszerszych mas społeczeń· _ 
st.wa po1skiego do pracy na morzu i dla morza. 

Il. OBSZAR DZAŁALNOSCI I SIEDZIBA. 
§ 3. Działalnością swoją Liga Morska obejmuje cał) 

obszar Rzeczypospolitej Polskiej. Ponadto Liga Mor
.ska może stosownie do miejscowych przepisów praw
nych - działuć na tych obszarach zag,ranicznych, na 
których m~eszka ludność polska lub polskie wy. 
chodźtwo. 

§ 4. Siedzibą Stowarzyszenia jest mia.!to st. War 
szawa. 

111. CELE I SRODKI DZIAŁANIA. 
t O. W dążeniu ku ogólnej przebudowie struktur, 

Państwa Po 1skiego, Liga Morska przede wszystkim 
ma za zadanie: 

a) budzenie i pogłębianie świadomoś'Ci pośród jak 
najszerszych mas społeczeństwa o znaczeniu po
aiadania morza; 
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e) współdziałanie w organizowaniu towarzystw, 
spółdzielni, spółek i t. p. dla rozbudowy żegluiti 
morskiej i śródlądowej, linii okrętowych, dróg 
oraz taborów żeglugi śródlądowej, portów i 
wszelkich urządzeń przemysłu i hand1u morskie. 
go i sródlądowego, utrzymywanie stosunków z 
krajami zamorskimi oraz zakladan.e wydzielo
nych własnych przedsiębiorstw dla rozwoju go. 
spodarki rybnej na wodach śródlądowych i na 
morzu i budownictwa statków (dla własnych 
celów); • 

f) organizowanie zbiórek na fundusze (§ 5, p. c), 
w szczególności na Fundusz Obrony Morskiej 
(F. O. M.). 

IV. PRAWA STOWARZYSZENIA. 

§ 7. Liga Morska jest osobą prawną, może więc po. 
s1adać, nabywać, zbywać majątek nieruchomy, rucho
my, przy)mować darowizny i z:ipisy, prowadzić 
przedsiębiorstwa, zawierać wszelkiego rodzaju umowy 

· i akty prawne. przyjmować zobowiązan.a, pozywać 
przed sąd i sama być pozywana. 

§ 8. Liga Morska używa pieczęci z napisem: Ligs 
Morska. 

§ 9. Liga Morą.ka posiada własną banderę i odznaki, 
rnaczki członkow,sk e oraz umundurowanie. Wzory 
odznak, bandery i znaczków członkowskich podlega
ją zatwierdzaniu właśchyej władzy. 

V. CZŁONKOWIE STOWARZYSZENIA. 

§ 10. Członkami Stowarzyszenia mogą być oso_by 
(izyczne i prawne. 

§ 11. Członkowie L. M. dzielą się na: 
a) honorowych, b) popierających, c) zwyczajnych 

i d) zespołowych. 
§ 12. Członkiem L. M. może zostać: 
a) honorowym - osoba fizyczna, która w działał• 
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gulaminów, uchwal i zarządzeń władz i brać 
czynny udział w prac::ch stowarzyszenia. 

§ 17. N_ewypeln:en:e obow·ązków wym enionych 
w § 16 rn::iże p::ic:ągnąć za ,s,obą nas~ępujące rygory, 
s1o-sowane przez.Zarząd Oddziału lub przez Zarząd 
Główny: 

a) upomnienie, b) naganę, c) zaw:eszenie w czyn 
nościa.ch i prawach członka, d) wykluczenie ze 
.stowarzyszenia. 

§ 13. Prawomocne skazanie członka przez Sąd Kar
ny za czyn niee:yczny pac ą1;a za ~obą, w każdym ra
z:.ie, wyk:uczenie ze stow::-rzyszenia. 

§ 18. Od kar st•osJwany,ch w ~ 17 pp. c. i d. i w 
~ 18 pnysluguje członkowi prawo odwołania się od 
decyzji Zanądu Oddziału do Sądu Polubownego przy 
Zarządzie GlówlI1ym. 

VII ORGANIZACJA, 
~ 20. L:ga Mor~ka, jako irzeczn:k narodowej .myśli 

morskiej_ koordynu·e swe zamierzenia z M:ni,·.,ter 
stwem żeglugi i H rndlu Zagranicznego oraz współ
pracuje ze wsiy.~tk:mi. organizacjami młodz eżowymi 
i sportowymi w dziedzinie wychowania mor:.:kiego. 

§ 21. Org1nizacja L:gi Morsk ej je:'3t w 7,asadz:e do
stosowana do adcrn'nistncyj,nego podz:ału Państwa na 
powiaty i województwa, jednakowoż Zarząd Główny 
ma prawo powiększać lub zmniejiszać rozm:ary jedno 
stek terytcr:a1nych ze względu na miejscowe wa• 
rum ki. ' 

§ 22. L ga Morska dz:eli się na: 
a) okręgi na obszarze wo.;ewództwa ziemskiego lub 

miejskiego; 
b) obwody na obszarze pow:atu; 
c) oddziały, jako podst1wowa jednost'ka orrgani:ui 

cyjna i administracyjna; 
d) koła. 
§ 23. Okręg pow,::,taje i rozwiązuje się na mocy po 

slanow:enia Z;.rządu Głównego: obwód na mocy po.-
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,tanowienia Zarządu Okręgowego; Oddział na mocy 
postanowienia Zarządu Obwodu. 

A. Władze naczelne. 

§ 24. Władzami naczelnymi stowarzyszenia są: 
a) Walny Zjazd Delegatów, 
b) Rada Główna, 
c) Zarząd Główny, 
d) Główna Komisja Rewizyjna, 
e) Sąd Polubowny. 
§ 25. Walny Zjazd Delegatów jest najwyższą władzą 

.stowarzyLSzenia i składa się: . 
a) z delegatów Okręgów, wybieranych na Zjazdach 

okręgowych w Jości ust3lonej przez Radę Głó
wną w stosunku do ilości członków; 

b) z członków Rady Głównej, Głównej Komi-sji 
Rewizyjnej i Prezesów Zarządów Okręgów lub 
ich zastępców. 

§ 26. Zwyczajrny Walny Zjazd Delegatów zwołuje 
Zarząd Główny co drugi rok, najpóźniej w czerwcu. 

§ 27. n" kompetenCji Zwyczajnego Z~azdu Delega. 
tów należy: i 

a) rozp trzenie sprawozdań Rady Głównej i Za
rządu Głównego i uchwalenie b.lansu Zarządu 
Głównego; 

b) rozpatrzenie sprawozdania Głównej Komisji 
Rewizyjnej za ubiegłe dwa lata i je; wniosek, co 
do udzielenia ustępującemu Zarządowi Główne-
mu ab:solutor'um; ' 

c) U1Stalenie ogólnego programu pracy L. M.; 
d) ustalenie globalnych mm prelimi:narza budżeto

wego dla Zarządu na bieżący rok admini~tracyj
ny oraz upoważnienie Rady Głównej do zatwier
dzenia preliminarza drugiego roku admin:stra
cyjnego; 

e) wybory Rady Głównej, Głównej Komisji Rewi
zyjnej i Sądu Polubownego; 

f) rozpatrzenie wniosków Rady Glówne1 i Zarządu 





§ :13. R::i.da Główna jest wyb:erana'przez Walny Zjazd 
delegatów na prze,c!ąg lat 2-ch w skladz:e 30 o.sób. 
Cz1'onkami Rady Głównej winn: być pTzede wszyst
k:m wybrani 3ktywni działacze L:gi Mon:kiej, przed.
s'.awiciele: władz pańs:':wowych, za:łużeni na polu na
uki i sztuk, Woj.sk:1 Po1skieg'.), partii po1ity•cznych, 
;~w~ązków zawodowych, organizacyj społecznych, mło_ 
dzieżowych i sportowych. Ponad~o w sk1ad R~ dy Głó
wnei wchodzą z urzędu Prezesi Zarządów Okrę
gowych. 

~ 34. D!t kompetencji Rady Głównej należy: 
a) wybór ~,;,ośród swoich cz.Jonków Prezesa Rady 

Głównej, w:ce- Prezesa, Sekreh!rza i za:,tę,pcę, 
członków Zarza'.iu Głównego oraz Z.1rządu Fun
duszu Obrony Morsk:ej; 

b) uchwalenie programu prac Zarządu Głównego; 
c) uchw'11enie lorazu wyborczego dla de!e,gatów 

n'.l Walny Zjazd; 
•ct) za'w:erd7 en:e prelim:n::-rza budżetowego Za

rządu Głównego na drugi rok adm:n:straicyjny; 
e) nabywanie, zby,wanie i ohc;ążanie nirrnchcmoś-~i 

stowarzyszenia oraz przejmowanie darowizn i 
zap:sów; 

f) z~:t,w:erdzan;e ~prawozdań Z:łr7ądu G1ównego 
oraz w:1;0:::ków w zakresie ogólnym i planu dzia_ 
lalności L. M. 

§ 35. Posiedzenia Rady Głównej odbyw2ją się wig 
cznania Prezesa, Utchwały R~1dy, lub na wnio.::ek Z1.
rzą.du Główns,:[o, a obow'ą21kowo w termin:e naipó
źn:ei m'esięcznym p'.) Zwyc 7 ainvm Wa1nym z·eżdzie 
Delega1ów, przy czym zaw·adr,m·enia o t(lrmin:e po_ 
winny być rozeisł'ne z porządkiem obrad członkom 
Rad,, nq 10 dni przed term:nem. 

§ 36. Po,siedzen:a Rady Głównej są prawomocne bn 
względu na ilość obecnych. Uchwały zapadają zwykłą 
większośc:ą głosów. Członkow·e Zarzą<lu Główne<:1;0 
nie glo•suią w sprawach, do~yczą.cych ich osob:ście. 

N_eobecność na trzech posiedzeni.:i.ch bez uspr:i.w:c-
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dliw:enia powc;,duje utratę mandatu. Zamiejscowym 
członkom Rady G!ównej przy.:ługuje prawo do zwro
tu rzeczyw:stych ko::ztów podróży i utrzyman:a. 

§ 37. Zarząd Główny wybierany jest 9rzez R2dę 
Główną na okres 2 l.lt w składzie 25 osób spośród 
członków Rady Głównej. Zarząd Główny wybiera 
spośród członków Zarządu Prezydium: Prezesa, 2 
w:cepre·ze.sów, :sckret1rza generalnego i skaTbn~ka, 
(!raz pn 1 z3.s'.p,cy 2 osta'.nich, ponadto zasadniczo ze 
swego grona przewodn czących wydziałów i komisji. 

~ 38. Do kom11etemji Zarządu Gljwuego należy: 
a) opra-cow:rnie ,ogólnego programu pracy L. M., na 
okres 2 lat; 

b) wykcmanie programu i podział pracy; 
c,) opracowywanie wszelk:ch regul.am~nów we-

wnętrznych; 

d) wyk,onywanie uC'hwał w zakres:e wydatków 
budże~owych, adm:nistrowanie majątk:em s'.o
warzyszen:a or .:tz zawieranie wszelkich aktów 
prawnych; 1 

e) usta.anie warunków pracy dla płatnych praco-
1wników stowarzyGzenia; 

O reprezenLcja stowarzy~zenia na zewnątrz; 
g) w1Sr;ólpra-ca z władzami i instytucjami pań

stwowymi; 
h) opracowywan:e wszelkich sprawozda{1; 
i) zat:wierdzan:e wzorów mundurów i odzn~k 

członkowskich w porozum.eniu z odipowiedn~mi 
władzam~. 

§ 39. Posied~enia Zarządu Głównego powinny odby_ 
wać s:ę c::majmniej 1az n1 m:es:ąc, przy czym d:a pn
womocności uchwal konieczna je:.St obecnotć Prezes'.l 
lub jednego z w:,cepre,zesów i conajmniej 12 czło,!1.ków. 
Uchwalv Prezyd_t:IJ11 zapadają w obecności Preze.::.a 
lu1b jednego z wice1ur2zeiSów i 2 członków. 

~ 40. \,'\..zelk:e zobowiązania, umowy i pelnomocnic
t wa powinny być zanpatrzone pieczęcią i podpi.sami 
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Prezesa lub jednPgo z wiceprezesów, Sekretarza gen„ 
Skarbnika oraz Dyrektora Rura. 

§ 41. Organem wykonawczym Zarządu Głównego 
jest b uro, na czele którego stoi Dyrektor, nowołany 
przez Zarząd Główny. Zakres kompetencji Dyrektora 
określa Zarząd Główny. 

§ 42. Członkowie Zarządu Głównego stale urzędu .. ' 
jący pobierają uposażenia, wysokość których określa 
Rada Główna. zaś członkowie zarządów, Okręgów i 
Oddziałów spełniają swe funkcje honorowo. 

§ 43. Główna Ko~_Lsja Rewizyjna L. M. jest obiera 
na przez Zwyczajny Walny Zjnd Delega'ów na okres 
2--ch lat w składzie 5 członków i 3 zastępców. Prze
wodnic?ącego i jego zastępców wybiera Główna Ko
misja Rewizy:na. Dla prawomocności decyzji. komisji 
konieczna jest obecność Prezesa lub zastępcy i 2 
członków. Komisja posiada prawo powoływania rze
czoznawców. opłacanych przez odnośne Zarządy przez 
nich kontrolowane. 

§ 44. Zadaniem Głównej Kom:sji Rewizyjnej jest 
kontrob działalności finan~owej Zarządu Głównego 
z własnej inicjatywy l~b na żądanie Rady Głównej 
lub Zarządu Głównego oraz kon~rola działalności 
finansowe' zarządów okręgów, obwodów i oddziałów. 
Główna Komisja Rewizyjna przeprowadza kontro1ę 
wig uznan a, na podstawie uchwalonego przez siebie 
regulaminu, zatwierdzonego przez Radę Główną, co
najmniej raz na rok, po sporządzeniu przez Zarząd 
Główny bilansu i sprawozdania finansowego. Z prze
prowadzonej kontroli Komisja składa sprawozdanie 
pisemne pierw..:zego roku swej działalności dla Rady 
Głównej, dmgiego zaś, obejmującego okres kadencji 
dl..1 Zwyczajnego Walnego Zjazdu Delegatów. Do 
sprawozdania dla Zjazdu, kom sja dołącza wniosek 
co do udzielenia absolutorium ustępującemu Zarządo
wi Głównemu. 

§ 45. Sąd Polubowny w składzie 5-eiu członków i 
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3-ch zastępców jest obierany przez Zwyczajny Zjazd 
Delegatów na okres 2·ch lat. 

§ 46. Sąd Polubowny rozstrzyga sprawy wszelkich 
kwestii i nieporozumień, wynikłych pomiędzy człon
kami władz naczelnych, wniesione przez odnośnego 
członka oraz wszelk e kwestie sporne, wynikłe po,. 
między Zarządem Głównym i Zarządem Okręgowym, 
skierowane do Sądu przez jedną ze stron. 

§ 4'7 .• Wyrok Sądu Polubownego jest ostateczny. 

B. Władze Okręgowe. 
§ 48. Okręg Ugi Morskiej powstaje i rozwiązuje 

się na mocy postanowienia Zarządu Głównego. W ra
zie rozwiązaniJ - majątk:em Okręgu rozporządza 
Zarząd Główny. 

§ 49. Władzami Okręgu są: 
a) Zjazd Okręgowy, 
b) Zarząd Okręgu, 
c) Komisja Rewizyjna Okręgu. 
§ 50. Zjazd Okręgowy składa się z Prezesów Za

rządu Obwodów lub ich zastępców i z delegatów, 
wybranych na zwyczajnych walnych zebrani3ch Od
działów, zgodnie z ilorazem wyborczym, ustalonym 
przez Radę Główną. 

§ 51. Zwyczajny Zjazd Okręgowy zwołuje Zarząd 
Okręgu raz na dw1 lata po Zjazdach wszystkich 
Obwodów, najpÓŹf\ ej w końcu kwietnia, rozsyłając 
na 10 dni _przed terminem zaw:adomienie, porządek 
obrad, sprawozdanie, bilans i preliminarz budżetowy. 

§ 52. Do kompetenc'.i Zwyczajnego Zjndu Okręgo
wego należą analog:cznie sprawy, wchodzące w zakres 
kompetrnc;i Walnego Zjazdu Delegatów, określone 
w § 27 ( oprócz p. h oraz i.). 

§ 53. Zarząd Okręgu wybierany jest przez Zjazd 
Okręgowy ria ok1res 2 lat, w składzie 20 członków i 5 
.zastępców. Z:.irząd wybiera spośród siebie Prezesa, 
2-ch w:cepreze,sów, Sekretarza i Skarbnika oraz po 
jednym zastępcy dwóch ostatnich. 
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§ 54. Do kompetencji Zarządu Okręei:.iwego n-.' leżą 
Rprawy analo,giczne, wymien:one w ~ 38, oprócz p. i. 

§ 55. Wyda!ki wolno u:ku'.eczn'.ać Zarządowi Okrę
gu tylko w granicach budżetu. Do zaciągania kredy_ 
towyeh zobow:ą:,:ań oraz kupnJ. i 5:przed2ży n:erucho
moś-ci kon.eczne jest pełnomocnictwo Zarządu Głó
wnego. 

§ 56. Do dziablności Z:1rząidu Okręgu s!•o.sują s:ę 
analog:1cznie <S~ 39 i 40, z tym. że do prawomocności 
u,chwal konieczna jest obecność 10 członków, prócz 
Prezesa lub jego za,stępcy. 

Organem wykon ::wczyrn Zarządu Okręgu jest 
biuro, na czele k:órego stoi kierown:k b:ura, m·c>no
wany przez Zarząd Okręgu. Zakres ~ego kompetencji 
okreś1 a Zarząd Okręgu. 

§ 57. W rn:e niewykonywan:a obow:ązków, Zarząd 
Okręgowy może być zawieszony w swoich czynno
śc ach przez Za:-ząd Główny, który m:~nuje Zarząd 
Tymcza:owv na czas aż do wyboru Zarządu Okręgu, 
a nowe wybo•ry mają być dokonane w term nie trzech 
mies:ęcy. Przep:.s ten s:osuje się też w razie ustąpie
nia w:eks:zości członków Z.::rzadu. 

§ 58_- Komisję Rewizyjną Okręgu wybiera Wa1ne 
Zebrrn=e na okres 2 ch lat w składzie 3-ch członków 
i dwóch zastępców. Komisja w),'bi2ra spośród swych 
członków Prezesa. 

§ 59. Komisja Rew:zyjna Okręgu po1s~ad1 prawo 
kontrolowan:a dz:ablności finansowe; Z?r?adów Ob
wodów i Oddziałów z własnej inicjatywy: lub na 
żąda n ie Z:rządu Okrę1u. 

C. Władze Obwodowe. 
§ 60. Obwód L. M. eow.s~aje i rozwiązu'e s·ę na 

mocy postanowien;a Zarządu Okręgowego. W razie 
rozw:ązania mają.~k:em Obwodu rozporządz:i Zarząd 
Okręgu. 

§ 61. Zarząd Obwodu obejmuje wszy.sik:e Odd 7i~ły 
na ob:-:zarze powia~u. ewentualnie poblL<;;k:e oddz~aly 
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§ 69. Komisja Rewizyjna Obwodu składa się z trzech 
członkó\v i 2-ch zastępców, obieranych na termin 
roczny przez Zwyczajny Zjazd Obwodowy. Komisja 
obiera spośród siebie Prezesa. 

§ 70. Komisja Rewizy:na Obwodu kontroluje dzia
łalność gospodarczą i Lnansową Obwodu raz na rok, 
skLda:ąc odnośny wnioiSek na Zwyczajnym Zjeździe 
Obwodowym 

D. Władze Oddziału. 
§ 71. Oddział jest podstawową jednostką admini

stracyjną i organizacyjną, do któ;-ej każdy członek 
L. M. (prócz honorowych) mus: należyć. 

§ 72. Oddział powstnje i rozwiązuje się na mocy 
wn:asku Zmrządu Obwodu i decyZ'ji Zarządu 
Okręgu, zgoą.nie z decyz · ą Głównego Zarządu. 

§ 73. Likwidację Oddziału przeprowadza Zarząd 
Obwodu, zaś majątkiem rozporządza Zarząd Okręgu. 
zgodnie z decyzją Głównego Zarządu. 

§ 74. Władzami Oddz:ału są: 

a) Walne Zebranie Oddziału, 
b) Zarząd Oddz;ału, 
c) Komisja Rewizyjna Oddziału. 

§ 75. Zwyczajne Walne Zebranie Oddzi3łu zwołuje 
Zarząd Oddziału raz na rok najpóźniej w lutym. 

§ 76. Do kompetencji Zwyczajnego Walnego Zebra
nia Oddziału stomją s·ę anJlogic~nie przepisy, wy
mienione w ~ 27' (oprócz pp. h, i). 

§ 77. Nadzwycza!ne Walne Zebranie zwołuje Zarząd 
Oddziału z własnej inicjatywy, na żądanie Kpmisji 
Rewizyjnej, Zarządu Obwodu, Okręgu lub ZJrządu 
Głównego, lub conajmniej 1/5 .części członków, w ter
m nfe miesięcznym. z zawiadomieniem na 14 dni przed 
terminem„ 
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§ 78. Zwyczajne Walne Zebranie Oddziału wybiera 
Zarząd Oddziału na okres rocz11y w składzie od 5 do 
11 członków i 3-5 zastępców. Zarząd obiera spośród 
członków Zarządu Prezesa, 2 Wice~prezesów, Sekre_ 
tarza i Skarbni!ka oraz po 1 zastępcy dwóch ostatnich. 

§ 79. Do obowiązków Zarządu Oddziału należy: 
a) opracov:ywan:e programu rocznego pracy z 

przedłożeniem Zarządowi Obwodu do zatwier
dzenia; 

b) podział pracy pomiędzy czrionków Zarządu 
Komisji; 

c) opracowywanie regulaminów Oddziału; 
d) wykonywanie budżetu, adm ·n~trowanie mająt

kiem, będącym w użytkowaniu Oddziału, ścią
ganie opiat członkowskich; 

e) repre~entacja Oddziału na zewnątrz przed wła
dzami, po uzgodnieniu z Zarządem Obwodu; 

l) składanie rocznych spr:?wozdań finansowych 
rzeczowych Walnemu Zebran u Oddziału, oraz 
opracowanie preliminarza budżetowego; 

g) składanie Zarządowi Obwodu miesięcznych 
rocznych sprawozd:ń. 

"' § 80. Wydatk· wolno Z1rządowi Oddziału uskutecz-
niać tylko w granicach budżetu, do zawieran~a zaś 
zobowiąrnń kredytowych oraz aktów kupn:1, sprze
daży nieruchomości konieczne jest pełnomocnictwo 
Zarządu Głównego, na wniosek złożony do Zarządu 
Obwodu (& 34 p. e). 

§ 81. Wszelkie umowy winny być zaopatrzone pie 
częcią i tnema podp·sami: Prezesa, Sekretarza i 
Sk.1rbnika, lub ich zastępców. 

§ 82. Zarząd powinien zbierać się raz na miesiąc, 
zaś P1'ezyd ·urn, składa-"ące się z Prezesa, Sekretarza 
i Skarbnika, lub eh zastępców, w miarę potrzeby. 

§ 83. Dla prawomocności uchwał wymagana jest 
obecność większości członków. 
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Obwody i Oddz:ały mają prawo użytkowania tego 
majątku, zn1jdu/ą,cego się na ich terenie, .admm:stru 
jąic nim na mccy zarządzeń Zarządu Głównego. 

IX. KAPJTUŁA ODZNACZEŃ. 

§ fll. Kap:i!uła odznaczeń składa się z 7 członków, 
wybranych na okres 2 lat przez Rad? Główną s:;'· 
śród zaĘłużonych członków s::owarzyEzeni .>, przy czym 
Kapi~uh ob:era Foośród swoich członków Prezesa., 
Wice-prezesa i Sekretarza. 

~ 92. Kapituła Odzna-czeń dz'ała na mocy reguL:mi
r.u, uchwalonego przez Radę Główną. 

~ 93. Wn oski o odznacz:nia skład:iją Z::irządy Od 
działów, Obwodów i Okręgów z Z.'chowan:em pod
rzędności organizacyjnej oraz Zarząd Główny bez 
pośrednio. 

X. LIKWIDACJA STOWAR,ZYSZENIA. 

§ 94. Rozwiązanie Stowarzyszen:a może nastąpić na 
skutek uchwały Walnego Zjazdu Dele,gatów, powz 'ę
tej więks:::JOśóą głosów 2/3 de1eg1tów. biorących udzia} 
w Zjeźdz:e, przy czym wn:osfk musi być zgłoszony 
przez Radę Główną i podany w p:s,emnym zaw:ado 
mieniu w , porządku dziennym. 

§ 95. Spo,sób rozw:ązan a określa Walny Zjazd De
legatów, obierają2ych Kcmi.Bję , Likwidacy'.~ną, która 
pr-zeprow.adz.:i likiwidację. 

§ 96. Mają~ek i ifundusze L:,gi Morskiej rpo ruzw}ą_ 
zaniu Stowarzyszenia przechodzą na rzecz Skarbu 
Państwa Polsk.ego. 
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c) z ofiar jednorazowych, składanych na cele Fun-
duszu; 

d) z zapisów i darowizn; 
e) z za:óiłków państwowych i samorządowych. 
Odsetki od kapitałów F. O. M. przyrasta. ą na rzeci 

Funduszu Obrony Mors:idej. Zbjórki publiczne, wy
m:enione pod a), może prowadzić wyłącznie Liga 
Morska. · 

4. F. O. M. nie może być obc:ążony przez L. M. ża
dnym i kosztami prop1,gandowymi i admin .s:racyjny_ 
mi.• Zbiórki organizowane przez L. M. na rzecz F. 
O. M., są finansowane ze zwy,kłych funduszów L. M. 
i mogą być obc:ążane jedyn:e kosztami. rzeczowymi 
których wysokość zatwierdza Zarząd F.unduszu. ' 

5. Zarząd Funduszu stanow~ą: 
a) deleg:!t Prezesa Rady Ministrów, jako przewo

dn:czący, powołany przez Prezesa łtady Mini
strów, na wniosek Min stra Obrony N.i: odowej. 
Zastępca delega~a Prezesa Rady M:n:strów, po_ 
wołany jest tą samą drogą i wchodzi w razie 
nieobecności delegata we wszystlkie jego upraw
nienia, z wyjątkiem uprawnień przewodniczenia 
Zarządowi Funduszu; 

b) jeden z wice-prezesów Zarządu Głównego L. M., 
delegowany przez ten Zarząd jako zastępca prze
wodn czącego; 

c) pię-c:u członków. zaproszonych.., przez Prezesa 
Rady Głównej L. M. na okres kadencji :ej władz; 
spośród tych członków Zarząd wybiera sekreta
rza i skarbnika oraz ich zas'.ępców. 

6. L. M. może zlecić czynności propagandy i zbiórek 
na F. O. M. swym jednostkom organizacyjnym lub 
tworzyć w tym celu specjalne komitety: komitety te 
n e mogą mieć odrę},f1fj \!I osobowości prawnej; dzia
łalność ich będzie o)c~ślona regy.laminami, zatwier 
dzonymi przez Zarząd Główny L .'" M. 
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