
Komitetu Obywatelskiego w Słupsku

Rozdział I 

Postanowienia ogólne 

§ 1-
1.Komitet Obywatelski jest lokalną organizacją obywateli pragnących

aktywnie działać na rzecz wszechstronnego upodmiotowienia 

społeczeństwa miasta.województwa i całego kraju.

2.Siedzibą Komitetu jest miasto Słupsk.

3. Terenem działania Komitetu jest miasto Słupsk.

4. Komitet jest w swej działalności niezależny i samorządny.
5-Knmitet .wyraża gnłniftiCść przystąpienia do ruchu albo porozumienia 

Komitetów Obywatelskich lub innych organizacji .środowisk solidarne 

-ściowych realizujących zbliżone cele.

Rozdział li

Cele i środki działania.

§ 2.-
Celem działania Komitetu jest:

1. -umożliwienie zorganizowanego działania wszystkim osobom pragnącym

współuczestniczyć w procesie demokratyzacji politycznej oraz w 

kształtowaniu nowego ładu gospodarczego ,

2. -wyłanianie i przygotowywanie kandydatów do władz lokalnych

samorządowych,administracji oraz parlamentu,

3. -wywieranie wpływu na działalność organów samorządu lokalnego u

także na działalność organów państwowych wszystkich,szczebli oraz 

przekazywanie tym organom stanowisko Komitetu i reprezentowanych 

w nim środowisk,

4.-działanie na rzecz ochrony dóbr środowiska naturalnego.zahamowania 

jego degradacji,stopniowej poprawy jego stanu ,a także poprawy 

warunków zdrowotnych społeczeństwa,

5. -wspieranie osób i instytucji służących upowszechnianiu wartości

kulturalnych ,programowanie imprez i inicjatyw służących rozwojowi 

inteląk.tuąlr\emu społeczeństwa, ,
6. -z^jrawnieiTiływu rodziców U kszt cał towanit^ programu nauczania! 

i wychowania dzieci i młodzieży.

7. -doprowadzenie do powstanie niezależnej .wielkonakładowej prasy 

lokalnej ,gwarant ujęcej rzetelnę informacjy i obiektywny komentarz

c
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8.- zapewnienie rzędów demokratycznie stanowionego prowa.

*3 3.-
Uo osiągnięcia powyższych celów Komitet dążyć będzie przez:

1 .-uczestnictwa swych przedstawicieli w pracach rady miejskiej 

i jej komisji problemowych,

2. -tworzenie grup problemowych mających na celu gromadzenie

informacji oraz opracowywanie konkretnych zagadnień poszczegól­

nych dziedzin życia gospodarczego i społecznego,

3. -utrzymywanie kontaktu z posłami i senatorami,przekazywanie im

opinii środowiska i angażowanie ich w rozwiązywanie ważnych 

problemów, ,

4.-formułowanie i publikowanie opinii i stanowisk odnośnie dęcyzj.i 
podejmowanych przez władze Państwa, i administrację lokalnęj^Jjj^j/ 
ocena zjawisk i tendencji występujących w życiu społecznym i ^ 

gospodarce kraju.województwa 1 miasta,

5. -wydawanie własnego biuletynu informacyjnego

6. -organizowanie imprez,podejmowanie przedsięwzięć gospodarczych

służących zapewnieniu środków na realizację celów statutowych

Rozdział III

Członkowie,ich prawa i obowiązki, 

ij 4.-

1. Członkiem Komitetu może być każdy mieszkaniec miasta Słupska 

uznający za słuszne cele Komitetu i deklarujący udział w jego 

pracach .IV uzasadnionych przypadkach członkiem Komitetu może 

być również osoba nie będąca mieszkańcem Słupska.

2. Członkiem Komitetu Obywatelskiego zostaje się pracz podpisanie

deklaracji członkowskiej py.tyie przaz

Zyrzęd.Zarząd może odmówić przyjęcia w poczet członków jeżeli 
postawa kandydata nie"~~claje rękojmi działania zgodnego zc statutem 

Od decyzji odmownej Zarzędu przysługuje kandydatowi prawo do 

odwołania siy do Oalnego Zgromadzenia Członków.Uecyzja walnego 

Zgromadzenia jest ostateczna.

3. Ustanie członkowstwa nastvpuje poprzez skreślenie z listy 

członków.Określenia dokonuje Zarzgd .Od decyzji o skreśleniu 

przysługuje prawo do odwołania do Walnego Zgromadzenia Członków. 

Decyzja Walnego Zgromadzenia jest ostateczna.

4. Przyczynę skreślenia może być :

-rużęce nie przestrzeganie statutu,

-działanie sprzeczne z przyjętym programem działania 

- nie opłacanie składek członkowskich ,

U
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-oświadczenie woli

5.Każdy członek Komitetu Obywatelskiego ma prawo do :

, -formułowanie i przedstawianie opinii w kwestiach społecznych i 

politycznych,-

-publikowanie swoich wniosków w sprawach społecznych,politycznych 

i gospodarczych ,

-formułowania wniosków i uwag w zakresie tworzenie i realizacji 

pragramu działania,

-czynnego i biernego uczestniczenia w wybieraniu władz Komitetu 

Obywatelskiego oraz do oceny tych władz,

65Keżdy członek Komitetu ma obowiązek:

-postępować zgodnie z regulaminem i przyjętym programem działania 

-brać udział w Walnych Zgromadzeniach ,

- opłacać składki członkowskie,

7. Komitet przewiduje szerokie możliwości współpracy z osobami,które

z różnych przyczyn nie będą mogły uzyskać formalnego członkowstwa.

8. Członkowie K0mitetu mogą wstępować i należeć do organizacji 

politycznych o celach niesprzecznych z celami Komitetu.

Rozdział IV 

Organizacjo Komitetu.

3 5.-
1.Organami Komitetu są:

-Zgromadzenie Członków lub Zebranie Delegatów,

-Zarząd,

-Komisja Rewizyjna

2.0 ile Zgromadzenie Członków lub Zebranie Delegatór.' nie postanowi 

inaczej wybory organów Komitetu odbywają się w głosowaniu tajnym 

spośród nieograniczonej liczby kandydatów . W tym samym trybie 

następuje odwołanie członka organu.

3 6.-

1.Zgromadzonie Człpnków jest najwyższą władzą Komitetu.

2.3eżeli liczba członków Komitetu przekroczy 200 osób Zgromadzenie 

Członków może zostać zastąpione przez Zebranie Delegatów.

3.Zgromadzenie Członków lub Zebranie Delegatów zwołuje Zarząd nie 

rzadziej,niż 1 na kwartał .Zgromadzenie Członków lub Zebranie 

Delegatów może być zwołane również przez Komisję Rewizyjną z jej 

własnej inicjatywy lub na wniosek 1/5 członków Komitetu.

3 7.-

Do kompetencji Zgromadzenia Członków/Zebrania Delegatów/ należy:

1.Uchwalenie programu i regulaminu Komitetu,
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2.Ocena realizacji programu oraz uchwał organów Komitetu,

3. Wybór Zarzędu,Przewodniczącego Komitetu Obywatelskiego,Komisjü 

Rewizyjnej oraz udzielenie im absolutorium,

4. Podejmowanie uchwał w sprawie zmiany regulaminu.nawiązania 

współpracy z innymi organizacjami lub rozwiązania Komitetu,

5. Podejmowanie uchwał w innych sprawach,nie przekazanych do 

kompetencji innym organom Komitetu

3 8.-

1. Zarząd składa się z 10 lub więcej członków .wybranych na okres dwóch 

lat.

2. Do kompetencji Zarzędu należy:

-realizacja zadań wynikających z programu i regulaminu oraz 

wykonywanie uchwał Zgromadzenia Członków /Zebrania Delegatów/, 

-reprezentowanie Komitetu na zewnętrz,

-bieżęce kierowanie pracami Komitetu,

-zwoływanie Zgromadzenia Członków oraz określanie norm reprezentacji 

na Zebraniu Delegatów i jego zwoływanie 

-przyjmowanie członków oraz stwierdzanie ustania członkowstwa w 

Komitecie .

§ 9-

1. Zarząd może wyłonić Prezydium,którego zadaniem będzie przygotowywani 

jego posiedzeń oraz bieżęce kierowanie pracami Komitetu w zakresie 

przekazanym przez Zarząd.

2. Posiedzenia Zarzędu odbywają się nie rzadziej niż raz w miesiącu.

5 10.-

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej należy:

1. Kontrola realizacji zadań Komitetu określonych w programie i 

regulaminie,

2.Kontrola wykonania uchwał Organów Komitetu,

3.Składanie wniosków o absolutorium dla Zarzędu i Przewodniczęcego,

4.Kontrola działalności finansowej Komitetu.

3 11--

^"l.Organy Komitetu podejmują uchwały zwykłą większością głosów.

Ula ważności uchwały wymagana jest obecność przynajmniej połowy 

składu organu/quorum/.Uełma-ły Komi-tre t u—są—w a f ni\, j pżo 1-i—eta—ny; 

Knmitnrn sr.-iwi——|>r z y n :i j rn ni-w j—pał-ora GZ-ł&ak ó w .

2. Uchwała w sprawie zmiany Regulaminu,przystępienia do innej orgenizac 

lub rozwiązania Komitetu wymaga większości 2/3 głosów przy obecności 

przynajmniej połowy członków lub delegatów.

3 12.-

1.Komitet uzyskuje środki finansowe z:

-dpbrowolnego wpisowego,

-składek członkowskich,

-przedsięwzięć gospodarczych,

-innych źródeł.

2.Zebranie Członków/Delegatów/ ustala wysokość składki miesięcznej.




