Nr 11

UAZbIA M/VKTINAKhJ WLAJLrHixEU

Gdynia, dnia 3 wrzesnia 1950 r.

Kazdy cztonek partii | ZMP-owiec

przodownikiem wyszkolenia

Statut Polskiej Zjednoczonej
Partii Robotniczej naklada na
cztonkéw nastepujace obowiagzki
w dziedzinie pracy zawodowej:

,»,Kazdy czionek partii jest
obowigzany przodowa¢ w pra-
cy zawodowej, wlasnym przy-
ktadem pobudza¢ bezpartyj-
nych do wzmagania wydajno-
sci i dyscypliny pracy, stale
podnosi¢ swe kwalifikacje za-
wodowe, strzec spotecznego
warsztatu pracy i mienia na-
rodowego"'.

Dla nas, czionkéw partii w
mundurach  wojskowych, ten
punkt statutu posiada szczegdlne
znaczenie i nakfada na nas bar-
dzo powazne obowigzki. Podobnie
mowi jeden z punktow uchwaty
Plenum Rady Naczelnej ZMP:

,,Cztonkowie ZMP odbywa-
jacy stuzbe czynna w szere-
gach Wojska Polskiego, winni
by¢ wzorowymi zoinierzami,
wyroézniajacymi sie w wyszko-
leniu bojowym i ideowo - po-
litycznym*.

Jakie sg w zwiazku z tym na-
sze obowigzki?

Aby sprosta¢ zadaniom, posta-
wionym przed kazdym cztonkiem
partii i ZMP-owcem, winni oni
przede wszystkim stale i systema-
tycznie pogitebia¢ swa wiedze po-
lityczng i wojskowa, przodowaé
w wyszkoleniu i dyscyplinie, pod-
nosi¢ tym samym warto$¢ bojowa
jednostki, okretu, Marynarki Wo-
jennej

Kazdy czionek partii i ZMP
winien systematycznie wyrabiaé
w sobie wszystkie cechy zoinie-
rza naszego Ludowego Wojska,
winien wiec by¢ ptomiennym pa-
triota, Swiadomym obroricg zdo-
byczy budownictwa socjalistycz-
nego w naszym kraju. Winien on
przestrzega¢ Swiadomej, zelaznej,
dyscypliny, wzorowo wykonywac
wszelkie rozkazy dowddcow i
przetozonych, przestrzegaé obo-
wiazujacych regulamindw.

Kazdy czlonek partii i ZMP
winien stale troszczy¢ sie o bron,
te bron, ktéra podczas ostatniej
wojny tak wspaniale zdata egza-
min w rekach radzieckiego zot-
nierza — pogromcy faszyzmu. Wi-
nien on tez stale i systematycznie
troszczy¢ sie o mienie wojskowe.
Troska ta zapewni nie tylko sta-
ta gotowos$¢ bojowa naszej Ma-
rynarki Wojennej, ale pozwoli
tez zaoszczedzi¢ naszemu panst-
wu wielomilionowe sumy pienie-
dzy, ktére mozna bedzie zuzytko-
wac¢ na cele budownictwa socja-
listycznego.

Zte jednak robi ten czionek
partii czy ZMP-owiec, ktory sam
przodujac, zdobyta wiedze i do-
Swiadczenie zamyka w sobie, nie
Swieci przyktadem dla innych,
nie pocigga ich za sobag. Powinien
on nie tylko by¢ wzorem dla in-
nych w kazdej dziedzinie stuzby
wojskowej, porywac ich osobi-
stym przykladem do jak najlep-
szego wykonywania naktadanych
na pododdziat czy jednostke za-
dan. Kazdy czionek partii i
ZMP-owiec winien rozwijac¢ i po-
gtebia¢ ruch przodownictwa w
wyszkoleniu politycznym, bojo-
wym i dyscyplinie na terenie
swego pododdziatu czy jednostki,
winien stara¢ sie, aby kazdy je-
go niezrzeszony kolega osiggat
jak najlepsze wyniki w wyszko-
leniu

Kazdy przodujacy w wyszkole-
niu politycznym, bojowym i dys-
cyplinie marynarz, cztonek partii
czy ZMP, winien bacznie obser-
wowacé postepy swych towarzy-
szy czy kolegéw, stabszych, nie

nadazajacych za catym podod-
dzialem czy jednostka, i pomagac
mu, mobilizowa¢ wszystkich do
wzorowego wykonywania stawia-
nych zadan, ofiarnie pomaga¢ do-
wddcy w nieustannym wzmac-
nianiu gotowosci bojowej podod-
dziatu.

Kazdy cztonek partii i ZMP-
owiec winien uswiadomi¢ sobie,
ze zbliza sie wazny okres w jego
stuzbie i w zyciu jednostki —,
okres jesiennej inspekcji, ktora
bedzie sprawdzianem, nalezytego
wykorzystania przezen czasu i
Srodkéw podczas letniej kampanii
dla podniesienia swego wyszkole-
nia politycznego, bojowego i dys-
cypliny na najwyzszy poziom.

Zblizajaca sie inspekcja jesien-
na bedzie przede wszystkim egza-
minem dla kazdego czionka par-
tii i ZMP-owca. Egzamin ten wy-
kaze, jak cztonkowie partii i
ZMP-owcy wypetnili podczas let-
niej kampanii swe obowiazki, na-
tozone przez statut partyjny,
przez uchwate organizacyjna
ZMP, wykaze, jak pracowali oni
przez caly ten czas. Nota, zdoby-
ta przez ich pododdziat czy jed-
nostke podczas jesiennej inspekcji
bedzie notg za ich wiasciwag lub
niewtasciwg prace

Nalezy tu stwierdzi¢, ze dobrze
walczy o przodownictwo i przo-
duje organizacja partyjna, gdzie
sekretarzem jest tow. tatak, zZle
natomiast pracuje na tym odcin-
ku organizacja partyjna, gdzie
sekretarzem jest tow. Hydzik.

W przededniu tego waznego
egzaminu kazdy czionek partii i
ZMP-owiec winien sie gleboko
zastanowi¢ nad swym postepo-
waniem, nad swym stosunkiem
do pracy i nauki, winien samo-
krytycznie stwierdzi¢, czy wiasci-
wie postepowat jako przodownik,
czym i w jakim stopniu przyczy-
nit sie do podniesienia poziomu
wyszkolenia politycznego i goto-
wosci bojowej swego pododdzia-
tu czy jednostki. Kazdy cztonek
partii i ZMP-owiec winien sig
zastanowié, czym i w jaki spo-
sob zmobilizowat swych bezpar-
tyjnych, niezrzeszonych kolegow
do nasladownictwa, czy nie po-
peinit tu bledu, jakie sie czesto
zdarzaja, ze przodowat tylko dla
siebie lub co gorsza, nawotujac
innych do przodownictwa, udzie-
lajac im rad i wskazéwek w po-
stepowaniu, sam wlokt sie w o-
gonie, w tyle za wszystkimi.

Na V Plenum Komitetu Cen-
tralnego naszej partii, podobnie
jak i na Radzie Naczelnej ZMP,
stanely miedzy innymi zadania
dla nas wojskowych, w dziedzi-
nie realizacji gigantycznego Pla-
nu 6-letniego. Osiagniecie jak
najlepszych  wynikéw podczas
kampanii letniej, wzorowa troska
0 cenny sprzet bojowy i technicz-
ny, stale, systematyczne podno-
szenie swych wiadomosci facho-
wych — to wiasnie nasze mary-
narskie zadania na odcinku rea-
lizacji Planu 6-letniego. Obowigz-
kiem kazdego czlonka partii i
ZMP-owca jJest jak najlepiej
przyczynic sie swa codzienng pra-
ca do realizacji tych zadan.

Wykonujac te zadania, kazdy
cztonek partii, kazdy ZMP-owiec
stanie sie rzeczywistym, goracym
bojownikiem o najwyzsza site i
gotowos$¢ bojowa naszej Ludowej
Marynarki Wojennej i naszego
Ludowego Wojska, o0 zabezpie-
czenie pokojowego, socjalistycz-
nego budownictwa w naszym
kraju, o realizacje Planu .6-let-
niego.

Rok 1.

PLAN

V Plenum Komitetu Cen-
tralnego PZPR zatwierdzito osta-
teczne liczby Planu Szescioletnie-
go. Sejm uchwalit ustawe o Pla-
nie Szescioletnim. Pierwsze po6t-
rocze Planu dalo dobre wyniki:
dowodzi ono, iz Plan mozemy wy-
kona¢, ze Plan jest realny.

A zadanie jest zaiste wielkie i
wspaniate. Mamy w okresie lat
1950—1955 stworzy¢ okoto tysigc
pieéset nowych zakladéw prze-
mystowych, wsrdd ktérych sa ta-
kie jak na przykiad Nowa Huta
pod Krakowem, majagca produ-
kowac¢ tyle stali ile produkowa-
ty w Polsce wszystkie huty przed
wojng razem. Mamy zwiekszyc¢
calg produkcje przemystowa.
Mamy zwiekszy¢ o polowe pro-
dukcje rolnicza. Mamy zbudowaé
750 tysiecy izb mieszkalnych dla
ludzi pracy. Mamy polepszy¢ sto-
pe zyciowa ludzi pracy o 50%.
Mamy wykorzystaé nowe zrédta
surowcow, zbudowaé wiele szkét,
szpitali, teatrow, Kkin, wodocig-)
gow i linii komunikacyjnych.
Mamy sta¢ sie — jak powiedziat
Prezydent Bierut — jednym z
najbardziej uprzemystowionych
krajow Europy.

Co jest warunkiem wykonania
Planu? Od czego jego wykonanie
zalezy? Zalezy ono od cziowieka.
My wszyscy, nasza praca, nasze
wysitki — oto co decyduje o Pla-
nie. Dwa miliony nowych robot-
nikébw ze wsi przede wszystkim,
ale i z miasta, ma zasili¢ nasz
przemyst. Ludzie ci w tym okre-
sie czasu sta¢ sie majg wykwali-
fikowanymi robotnikami!.

Plan Szescioletni  przewiduje
zatrudnienie 990 tysiecy kobiet.
Kobiety bedg pracowa¢ w zawo-
dach, ktore niestusznie byty u-
wazane za zawody meskie. Zycie
wykazato bowiem, ze kobieta mo-
ze by¢ tokarzem, le$niczym, szo-
ferem, inzynierem itp. W miare
zdobywania coraz wyzszych kwa-
lifikacji kobiety wysuwane bedag
w duzo wiekszym stopniu niz do-
tychczas na kierownicze stanowi-
ska. Aby umozliwi¢ im prace za-
wodowg w najblizszym juz okre-
sie wybudowanych zostanie dla
ich dzieci wiele ztobkéw, przed-
szkoli i dziecincow.

Oprocz robotnikéw  potrzeba
nam tysiecy nowych inzynieréw,
technikéw, agronomoéw, plani-
stow, ekonomistéw. Plan — to
wielka bitwa o przysztos¢ Polski.
Aby w niej zwyciezy¢, potrzeba
milionéw wyszkolonych zotnierzy
i dziesigtki tysiecy zdolnych ofi-
cerow.

Takiej wystarczajgcej armii
zwyciestwa gospodarczego jeszcze

Na tysigcach zebran, organizowa-
nych przez fabryczne, blokowe i
gminne Komitety "Obroncéw Pokoju,
spoteczenstwo wyraza swa nieztomna
wole wzmozenia walki, o pokdj.
Swiadczg o tym m. in. liczne zobo-
wigzania produkcyjne, podejmowane
przez masy pracujace z klasg robot-
nicza na czele.

*

Na odbywajace, sie w Pradze po-
siedzenie biura Swiatowego Komi-
tetu Obroncéw Pokoju elegowani
zostali przez polski Komitet Obron-
cow Pokoju ob. ob.: Ostap Dtuski
i Leon Kruczkowski, cztonkowie ko-
mitetu wykonawczego Polskiego Ko-
mitetu Obroricéw Pokoju.

*

W dniu 1 wrze$nia o godz.
rozpoczat sie¢ w auli
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Masy pracujace w poteznym wysitku twérczym

nie tylko wzbogacajg i polepszajg materjalne warunki

bytu naszego narodu, ale w pracy tej przeksztalcajg

sie same. Dzwigajg sie,
w Polsce Ludowej,

zycia.

dojrzewajg i

rosng ludzie

ksztalcg sie nowi twoércy nowego

BOLEStAW BIERUT

. |

| LUDZIE

nie mamy. Dopiero jg tworzymy.
Przed szkotami Srednimi i wyz-
szymi zostaja postawione wielkie
i odpowiedzialne w tym zakresie
zadania. Szkolom pomagaja roéz-
nego rodzaju Kkursy.

WSZYSCY MUSIMY NIE TYL-
KO WYDAJINIE | Z ZAPALEM
PRACOWAC, ALE | uUczycC
SIE. OD PODNIESIENIA KWA-
LIFIKACJI KAZDEGO Z NAS
ZALEZY POWODZENIE PLA-
NU. MUSIMY NIE TYLKO
CHCIEC PRACOWAC, ALE MU-
SIMY TAKZE UMIEC PRACO-
WAC.

Nastepuje coraz wigksza me-
chanizacja pracy nie tylko w
przemysle, ale i w budownictwe
i w rolnictwie. Coraz mniejsza
bedzie sie stawata rola robotni-
kéw niewykwalifikowanych, a
coraz wieksza specjalistow, umie-
jacych obchodzi¢ sie z maszyna.

WZROST ZATRUDNIENIA

W LATACH 38-55 W PROCENTACH
DOIIOSCi MIESZKANCOW

Cztowiek, ktory opanowat tech-
nike — oto czlowiek przysztosci,
cztowiek Planu Szescioletniego.
Totez ZAGADNIENIE CZtO-
WIEKA, SWIADOMEGO | MA-
DREGO PRACOWNIKA, WYSU-
WA SIE NA CZOLO ZAGAD-
NIEN PLANU. TO JEST TRESC
HASEA ,,NOWYCH KADR*. No-
we kadry dlatego sg potrzebne,
ze stare sa za male, nieprzystoso-
wane do olbrzymich zadan. Wsréd
tych starych kadr zreszta sa lu-
dzie, ktérzy nie bedg chcieli wraz
z nami budowa¢. Nalezg oni do
starego Swiata i bedziemy musieli
ich zastgpi¢ nowymi, miodymi
ludzmi, dzieémi robotnikéw i
chtopéw. Dzieci robotnikéw i
chlopoéw jeszcze jest za mato na

uniwersytetach i politechnikach.
Panistwo da jeszcze wiecej sty-
pendiow, zbuduje jeszcze wiecej
doméw akademickich, aby te
dzieci robotnicze i chtopskie mo-
gly sie uczyé¢, zdobywajac naj-
wyzszg wiedze i stawa¢ do budo-
wy Planu.

A poza tym rzecz wazna:
KAZDY Z NAS MUSI ZNAC
PLAN. MUSI WIEDZIEC, DLA-
CZEGO PRACUJE. MUSI ZNAC
PLAN W SKALI KRAJOWEJ
I W SKALI SWEGO WARSZTA-
TU PRACY. MUSIMY  WSZY-
SCY SWIADOMIE ZDAZAC DO
DALSZEGO DOBROBYTU NA-

SZEJ OJCZYZNY. WSZYSCY
KORZYSTAC BEDZIEMY,
WSZYSCY WIEC MUSIMY

PRZYCZYNIC SIE DO JEGO
WYKONANIA. PLAN JEST ZA-
DANIEM, JAKIE W HISTORII
POLSKI NIE STALO PRZED
ZADNYM POKOLENIEM.

Kazdy z nas musi w sobie o-
budzi¢ te dume i $wiadomosc:
jestem jednym z budowniczych
wielkiego, wspaniatego, potezne-
go Planu Szescioletniego.

Jakie sa nasze zadania — za-
dania marynarzy, podoficeréw,
oficeréw w walce o kadry?

Najwazniejsze z nich — to za-
danie statego, systematycznego
podnoszenia poziomu wyszkole-
nia politycznego, bojowego i
dyscypliny. Stale podnoszenie na
najwyzszy poziom wyszkolenia
w posiadanej specjalnosci, zdo-
bywanie nowych, — to nasze za-
danie. Bo kazdy z nas w cywilu,
to marynarz floty handlowej, to
traktorzysta, kierowca samocho-
dowy, tokarz, S$lusarz czy elek-
trotechnik — to czlowiek, ktéry
po przejsciu do rezerwy bedzie
budowat Polske Socjalistyczng
w fabryce, na stoczni, w spot-
dzielni produkcyjnej, na statku
czy kutrze rybackim.

Odbywajac stuzbe wojskowa,
budujemy socjalizm wraz z ca-
tym narodem przez state podno-
szenie naszych kwalifikacji, przez
wzorowe wykonywanie stawia-
nych nam zadan, przez wzorowe
wykonywanie obowigzkéw stuz-
bowych, przez state podnoszenie
gotowosci bojowej naszej Ludo-
wej Marynarki Wojennej, zbroj-
nego ramienia naszego kraju na
morzu. Nasze zadanie Planu 6-
letniego — to zabezpieczenie po-
kojowej, twlrczej pracy naszych
ojcéw i matek, braci i siéstr, bu-
dujacych w codziennym trudzie
zreby socjalizmu, przed zaku-
sami imperializmu, to zebezpie-
czenie pokoju. Zadanie to na
pewno wykonamy!

E| OJCZYZNIE

Warszawskiej | Polski Kongres Po-
koju. Bierze w nim udziat ponad
1300 delegatéw, wybranych sposrod
najbardziej zastuzonych  obywateli
Polski Ludowej. W Kongresie biorg
tez udziat delegacje zagraniczne.

Kongres przeanalizuje i podsu-
muje dotychczasowy dorobek pol-
skiego ruchu Obroncéw Pokoju, wy-
tyczy zadania rsa _nastepny okres, do-
kona wyboru Polskiego Komitetu
Obroncéw Pokoju i delegacji polskiej
na_Swiatowy Kongres Obroncéw Po-
koju.

Klasa robotnicza Polski Ludowej
czci Kongres wzmozeniem wydajno-
Sci pracy, przyczyniajac sie tym do
szybszej realizacji Planu 6-letniego,
planu pokojowego = budownictwa.
Whkiad ten wzmocni Swiatowy Front
Pokoju.

Intensywne prace przygotowaw-
cze do siewu jesiennego przebiega-
ja w catym kraju planowo. Rolnicy
zaopatrujg SI€ przede wszystkim w
nawozy ‘sztuczne, w czym ~duzg po-
moc stanowia wcze$nie rozdzielane
kredyty. We wszystkich giospodar-
stwach przeprowadza sie omiloty zbo-
za, przeznaczonego do siewu oraz u-
zupetnia sprzet
do siewu.

Starannie i planowo przygotowu-

sie do siewu Panstwowe Gospodar-

ka Rolne, ktére w nad?ilOdzacej
mpanii zasiejg ogolem 529 860 ha
i o ok. 15 proc. wiecej mz w ro-
zeszlym. Aby wykona¢ to zada-
w PGR-ach przygotowano do
dipanij 12 648 traktorow. 8 6S2 siew-
ki zbozowe i 5792 siewniki nawo-
ye Ten sprzet techniczny pozwoli
ipédarstwom panstwowym wykonac

rolniczy, potrzebny
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NA STRAZY WYBRZEZA

OSIAGNIECIA  WYSZKOLENIOWE
TO SWIADECTWO WIEBWOSCI POLSCE LUDOWE!

flfatf Laiocliai

Strzelanie artyleryjskie, maja-
ce sprawdzi¢ wyszkolenie zatogi
naszego okretu wykazato, ze ma-
rynarze sumiennie przygotowuja
sie do wypetniania naktadanych
na nich zadanh.

Dzialonowy mat
przodownik wyszkolenia, prze-
wodniczagcy  okretowego kota
ZMP, raz jeszcze wykazat, ze
obstuga jego dziata nie pozwoli
tatwo wydrze¢ sobie pierwszego
miejsca, zdobytego w strzelaniu
w ubiegtym roku.

Mat LATOCHA jest przodow-
nikiem wyszkolenia i zdyscypli-
nowanym marynarzem. Nic wiec
dziwnego, ze w strzelaniu arty-
leryjnym wykazat wraz z obstu-
ga dziata bardzo dobre przygoto-
wanie i wysoka sprawnos$¢ bojo-

LATOCHA

wa.

a‘Udowodni} on tym, ze dokiad-
nie zrozumiat Rozkaz Ministra
Obrony Narodowej, ktory mowi,
aby na kazdym kroku podnosic¢
poziom wyszkolenia bojowego i
politycznego.

Dziatonowy mat LATOCHA
dokiadnie przygotowat obstuge
dziata do strzelania, a wraz z nia

Wzerajac

marynarze walcz«! o wysoKi

Codzienne wyniki pracy i osia-
gniecia naszych ojcow i braci w
kopalniach czy fabrykach staly
sie motorem naszego postepowa-
nia i pracy. Dlatego i my na na-
szym okrecie droga usilnej, syste-
matycznej pracy powiekszamy
Swojg sprawnos¢ przy manewro-
waniu zaglami. Gdy padnie z ust
naszego dowddcy rozkaz: ,,Wszy-

stkie zagle staw“!ll czy ,Wszy-
stkie Zzagle precz“!ll podchora-
zowie, obstugujagcy dany zagiel
dajg z siebie wszystko, aby go

wciagnaé jak najszybciej. Dotych-
czas przodujaca byta obsada
,»bezan-masztu“ natomiast ,,fok"
i ,grot* pozostawaty w tyle, mi-
mo to, ze kazdy z masztow sta-
rat sie przodowac. Ostatnio dzie-
Ki nalezytej organizacji pracy
podchorazowie uzyskuja coraz
lepsze wyniki. Indywidualnie wy-
rézniajg sie pchor. WASOWICZ
H,, SITARZ Z., i ZALOGA M.
Podchorgzowie ci sg przyktadem
przodujgcych  ZMP-owcow za-
réowno w nauce, jak wyszkoleniu
politycznym i fachowym. Z tych
tez kolegéw podchorgzowie na
naszym okrecie biorg przykiad.

Niestety sa miedzy nami i tacy
ktorzy nie korzystajg z dobrego

i samo dziato. Ze strony politycz-
nej pomogli mu zabezpieczy¢
strzelanie agitatorzy. Wydali oni

Mat. LATOCHA

kilka ,,Btyskawic*”, ktérych tres¢
zwracata uwage zatogi na zna-
czenie strzelania. Podczas same-
go strzelania na szeroka skale
prowadzili prace indywidualna

dalLrze sztoli swoéj dziaioo

ze szczegOlnym zwréceniem uwa-
gi na odcinek troski o bron.

W ten sposéb dziatonowy LA-
TOCHA wraz ze swag obstugg o-

siggnat tak wysoka sprawnosc
bojowa.
St. mar. KOCIN, ceniony za

pracowitos¢ i sumienno$¢ w pra-
cy, bedac po raz pierwszy celow-
niczym w strzelaniu wykazat, ze
systematyczna praca nad sobg
musi da¢ pozytywne rezultaty.

Osiagniecia zatogi naszego o-
kretu, to wynik sumiennej pracy
marynarzy, pomocy organizacji
partyjnej kota ZMP i agitatoréw,
walczacych o jak najlepsze wy-
petnienie rozkazu Marszatka. O-
siggniecia te, to nasz wkiad w
dzieto obrony pokoju, to wzmoc-
nienie obronnosci kraju, to po-
kazanie, ze nasi marynarze go-
towi sg w kazdej chwili do obro-
ny swej budujacej socjalizm Oj-
czyzny.

Osiggniecia te, to dowod zro-
zumienia znaczenia kampanii let-
niej w podnoszeniu poziomu wy-
szkolenia, to dowdd wiasciwego
jej wykorzystania.

Bsmt. pchr. Ryszard OCHWAT

na przodownikach pracy

przykfadu kolegbw — przodow-
nikéw. Do tych nalezy pchor. P.
JesteSmy jednak przekonani, ze
przy wspolnym wysitku i kol. P.
bedzie jednym z najlepszych.

st. mar. pchor. J. CZAJKOWSKI

*

,Cwicz oko i dtonie w Ojczyzny
obronie“ — takie hasto niost je-
den z marynarzy naszego plutonu
kiedy wyruszaliSmy na ostre strze-
lanie. Po codziennych treningach
strzeleckich  mieliSmy wiasnie
zda¢ swoj egzamin. Krotki marsz
— piosenka I... jesteSmy na strzel-
nicy. Umacnianie tarcz, urzadza-
nie stanowisk — wszystko to za-
jeto kilka minut czasu — i jako
pierwsi strzelajg ofic. WOJSEAW
oraz d-ca naszego pododdziatu
st. bosman ZIARKOWSKI. Chwi-
la napiecia, gtucho odbito sie echo
wystrzatéw, za nim drugie i trze-
cie.

— Poda¢ wyniki!ll

Podczas gdy pokazujacy oblicza
ilos¢ punktow, my powtarzamy
w pamieci — ,,NIE CELOWAC
DLUGO, PRZY WYSTRZALE
WSTRZYMAC ODDECH.." —
27! — a na drugiej — 28! — do-

poziom wyszkolenia

tart do nas okrzyk od tarcz. Oba
wyniki b. dobre.

Teraz kolej na nas. Pierwsza
para podchodzi do stanowiska.
Chwila napiecia wystrzat i po-
ciski ze $wistem przecinajg po-
wietrze.

— 26! druga tarcza! — 26! To
strzelali st. mar. CHRZASZCZ i
mar. PILKULSKI. Stojgc koto
swych stanowisk, u$miechajg sie
z zadowoleniem. Mogg by¢ zado-
woleni, gdyz wypetnili zadanie na
bardzo dobrze. Ale nie sg oni
odosobnieni, w plutonie wielu na-

Sladowcow takich  jak:  mar.
STRUZYNSKI, mar. SERAFIN,
st. mar. MOSZYNSKI, st. mar.
HOFFMAN i wielu innych, kt6-

rzy roéwniez osiggneli bardzo do-
bre wyniki. Marynarze sg Swia-
domi tego, ze wypetniajac bardzo
dobrze warunki strzelania, wyko-
nuja rozkaz 1-szo majowy Mar-
szatka ROKOSSOWSKIEGO ,,kt6-
ry moéwi: ,uczy¢ sie wihadac¢ no-
woczesnym sprzetem bojowym®.

Z radoscig wracaliSmy po strze-
laniu do koszar.

Mar. Zbigniew KANIA

Wzorowy kierowco %t. nar. Pakrowski siole
Iroszczy sig o swoj”™ maszyne

Jednym z najlepszych Kierow-
cOw w naszym pododdziale w
plutonie samochodowym jest st.
mar. Dabrowski Marian. Praco-
wat on poczatkowo w druzynie
remontowej, gdzie wyroznit sie
przy remoncie samochodéw. Po
przydzieleniu mu wozu — nie
szczedzit pracy i zapatu, aby woz
byt jak najstaranniej utrzymany
| eksploatowany. St. mar. Da-
browski nie tylko utrzymuje woéz
w dobrym stanie technicznym,
ale uzyskuje wielkie oszczednosci
w paliwie. W ostatnim miesigcu
zaoszczedzit 28 litrow benzyny.

Czytajgc prase i stuchajac ra-
dia o wielkich osiagnieciach kla-
sy robotniczej w realizacji Planu
6-cio letniego w swej pracy nie
chciat pozosta¢ w tyle, — lecz
réwnoczesnie z klasa robotniczg
bierze udziat w budowie socja-
lizmu. Wiasnie przez wzorowe
pielegnowanie sprzetu i przez
oszczedno$¢ chce st. mar. Da-
browski wyrazi¢ catemu narodo-
wi i dowddztwu swoj zapat do
pracy i stuzby.

Wyniki, jakie osiagnat zawdzie-
cza réwniez temu, ze po kazdej
przebytej trasie stara sie usunac
rézne drobne defekty w samo-

chodzie. Poza tym przez staranne
wyregulowanie doptywu paliwa
i zaptonu, oraz przez umiejetne
prowadzenie wozu osiaggngt osz-
czednos$¢ w paliwie.

St. mar. Dabrowski przestrzega

St. mar. DABROWSKI

zawsze przepiséw ruchu kotowe-
go, stara sie jak najmniej uzywacé
hamulcéw przy zatrzymywaniu
wozu — co wplywa dodatnio na
oszczedno$¢ ogumienia. St. mar.
Dabrowski pomaga réwniez i in-
nym kolegom — stuzac im radag
i pomocg. Kazdg wolna chwile
wykorzystuje na podniesienie
swojego poziomu ideologicznego
i fachowego. Dowodztwo ze swej
strony nalezycie umiato ocenic
jego prace, awansujac go do
stopnia st. marynarza oraz nada-
to mu odznake ,,Wzorowego Kie-
rowcy*. St. mar. Dabrowski o-
trzymat réwniez urlop w nagro-

de.

eSiadem st. marynarza Dabrow-
skiego krocza Inni  marynarze
kierowcy, ZMP-owcy i niezrze-
szeni, by jak najlepszymi sukce-
sami W swej pracy i wzorowym
petnieniem  stuzby  wojskowej
godnie przyczyni¢ sie do realiza-
cji Planu 6-letniego, do jak naj-
lepszego wykorzystania kampanii
letniej, do jak najwiekszego pod-
niesienia sprawnosci i gotowosci
bojowej naszego Ludowego Woj-
ska.

Mar. +tOGACZOW

LOTNICY
OTRZYMALI

W ubieglg niedziele zakonczyt
sie w catym kraju Tydzien Lot-
nictwa, obchodzony pod hastami
wykonania Planu 6-letniego oraz
walki o pokdéj. W catym kraju od-
byty sie liczne uroczystosci, zwia-
zane ze Swietem Lotnictwa, oraz
wspaniate pokazy lotnicze, ktore
staty sie przegladem sprawnosci
i gotowosci bojowej naszego lot-
nictwa.

Szczego6lnie uroczysty przebieg
miato to Swieto w jednej z jedno-
stek lotniczych Marynarki Wojen-
nej, gdzie uroczystosci z okazji
Swieta Lotnictwa zbieglty sie z u-
roczystoécia wreczenia jednostce
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MORSCY
SZTANDAR

Oficerowie, podoficerowie i ma-
rynarze! Niech ta dzisiejsza uro-
czystos$¢ bedzie dla was bodzcem
do dalszej wytezonej pracy. Na-
rod darzy was mitoscig i zaufa-
niem. Nie zawiedZcie tego zaufa-
nia. Niech ten sztandar przypomi-
na Wam obowigzki, abyscie w pra-
cy pokojowej i w zotnierskiej stuz-
bie osiagneli jak najlepsze wyniki.

Przemowienie swe zakonczyt
kmdr Urbanowicz okrzykiem na
cze$¢ najwyzszego zwierzchnika Si?
Zbrojnych, Prezydenta Bolestawa
Bieruta oraz Ministra Obrony Na-
rodowej Marszalka Polski Konstan-
tego ROKOSSOWSKIEGO. Na*

Najmiodsza przedstawicielka miejscowej ludnoéci powitata serdecznie
przybywajgcego na uroczysto$¢ Dowddce Mar. Woj.
kontradm. Szylingowskiego.

sztandaru  ufundowanego przez
spoteczenstwo miasta Katowic.

Na PIl. Zwyciestwa, przed Za-
rzagdem Miejskim, juz od wczesne-
go ranka zaczely przybywaé dele-
gacje organizacji  politycznych,
miodziezowych i spotecznych wraz
z pocztami sztandarowymi oraz
oddziaty Marynarki Wojennej, sta-
cjonujgce w obrebie miasta. Po zto-
zeniu raportu Dowddcy Marynarki
Wojennej i odczytaniu rozkazow
Ministra Obrony Narodowej, Do-
wodcy Marynarki Wojennej, oraz
Dowddcy  jednostki otrzymujacej
sztandar, delegatka spoteczenstwa

stepnie przemawiali kolejno przed-
stawiciele wiadz i partii oraz ob.
Cybulski przedstawiciel spoteczen-
stwa katowickiego, ktére ufundo-
wato sztandar.

Na zakonczenie zabrat glos za-
stepca dowddcy jednostki lotni-
czej ktéry w imieniu swej jedno-
stki wyrazit serdeczne podzieko-
wanie fundatorom sztandaru, przy-
rzekajac, ze jednostka dotozy
wszelkich staran, by zadanie swe
wykonaé jak najlepiej, by okaza¢
sie godng zaufania polskich mas
pracujacych.

— Wozorujac sie na wspaniatych

Dowdédca Mar. Woj. kontradm. Szylingowski przyjmuje sztandar z rak
przedstawicieli spoteczenstwa $laskiego.

katowickiego odczytata akt erek-
cyjny sztandaru poczym odbyto
sie uroczyste wreczenie sztandaru.
W dalszym ciggu uroczystosci Za-
stepca Dowddcy Mar. Woj. kmdr
URBANOWICZ wygtosit przemoé-
wienie, w ktérym m. in. powiedziat:

Dzisiejsza uroczysto$¢ ofiaro-
wania sztandaru przez robotnikéw
jest wyrazem gtebokiej wiezi mie-
dzy klasa robotniczg, a Ludowag
Marynarkg Wojenng i Ludowym
Lotnictwem. Dziekuje wam w imie-
niu oficeréw, podoficeréw i mary-
narzy za ufundowany sztandar i
zapewniam Was, iz Ludowa Mary-
narka Wojenna, Marynarka ro-
botnikéw i chlopéw, tego zaufa-
nia nie zawiedzie.

osiagnieciach bratniego Lotnictwa
Radzieckiego, ktére jest najpotez-
niejszym lotnictwem $wiata, be-
dziemy z dumg realizowa¢ hasta,
rzucone przez wodza mas pracuja-
cych catego $wiata, chorgzego po-
koju — Jozefa Stalina. Bedziemy
lata¢ szybciej, wyzej i dalej w stuz-
bie mas pracujacych.

Na zakonczenie uroczystosci od-
byta sie defilada oddziatébw woj-
skowych oraz przybytych delegacji,
ktéra przeksztalcita sie w zywio-
towa manifestacje na rzecz pokoju,
ktéra stata sie manifestacja tacz-
nosci mas pracujgcych z Ludowym
Wojskiem Polskim.

mat Ryszard NOWAK
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Organizacja partyjna walczy
0 wzorowe zakonczenie kampanii letniej

W roku biezacym jednostki Ma-
rynarki Wojennej przystawity do
letniego okresu szkolenia pod
znakiem realizacji uchwal IV
Plenum KC PZPR i 1 majowego
rozkazu Ministra Obrony Narodo-
wej, Marszalka Konstantego Ro-
kossowskiego. Staly sie one wy-
tyczng w pracy aparatu politycz-
nego, organizacji partyjnych i
ZMP-owskich.

Oddzialowa Organizacja Par-
tyjna, ktérej sekretarzem byt
tow. Domaradzki stwierdzita, iz w
Swietle uchwal IV Plenum —
walka o kadry — praca ich nie
idzie tak jak i$¢ powinna.

Rozkaz 1 majowy Ministra
Obrony Narodowej gtosit wyraz-
nie: ,,..mnozy¢ szeregi przodow-
nikow wyszkolenia bojowego i
politycznego...”“, a tymczasem na
terenie ich organizacji wzrost
liczby przodownikéw i aktywi-
stdbw postepowat bardzo, bardzo
powoli. Analiza postepowania,
krytyczne i samokrytyczne omo-
wienie dotychczasowej pracy, u-
jawnity popetnione btedy. Z go6-
ry dzielito sie cztonkéw na ak-
tywnych i nieaktywnych towa-
rzyszy. Uwazano, ze wielu z to-
warzyszy nie moze otrzymywac
zadan partyjnych, ze wzgledu na
,,nienalezyte przygotowanie, brak
wyksztalcenia czy zdolnosci“.

Prace rozdzielano 2z zasady
miedzy kilku aktywistow. Oni
otrzymywali zadania i polecenia
— czesto nawet po Kkilka jedno-

cze$nie. To oparcie sie o waski
aktyw partyjny, oderwanie sie

od mas cztonkowskich, zapomi-
nanie o chetnych do pracy kan-
dydatach partii, bytlo przyczyng
czestego niewykonywania podej-
mowanych na zebraniach uchwat.

Dla ilustracji jeden przykiad:

W jednym z pododdziatéw byt
tow. Wojtkowski. Przetozeni ce-
nili go za jego pracowitos¢ i do-
bre wyniki w wyszkoleniu, kole-
dzy za szczero$¢ i kolezenstwo
w stuzbie.

Ale tow. Wojtkowski miat swo-
je kiopoty rodzinne. W ciggu ty-

godni i miesiecy narastaly one,
stajagc sie dla tow. Wojtkow-
skiego ogromnym ciezarem. On
sam coraz czesciej myslat o tych
kiopotach, a coraz mniej o swo-
ich obowigzkach w pododdziale,
0 przodujacej roli czionka partii.

Egzekutywa Oddziatowej Or-
ganizacji Partyjnej w tym wias-
nie momencie powinna byla mu
dopoméc — poradzié, daé¢ do wy-
konania jakie$ zadanie. Niestety!
Tow. Wojtkowski nie byt akty-

wistg  partyjnym, nigdy nie
otrzymywat zadan (chociaz byt
przodujacym marynarzem = w

pododdziale!) zadania nie otrzy-
mat wiec i tym razem.

Dopetnieniem zta byto nieod-
powiednie towarzystwo w jakie
dostat sie tow. Wojtkowski pod
wplywem wewnetrznego przygne-
bienia, w towarzystwo ptytkich,
zepsutych ludzi. Ktérej$ niedzie-
li, po wyjsciu na przepustke,
upit sie i w stanie zupetnego za-
mroczenia wrécit do jednostki.
Posypaty sie pierwsze kary dy-
scyplinarne.

Teraz dopiero organizacja par-
tyjna dostrzegta tow. Wojtkow-
skiego, dostrzegta po szkodzie.

oTOoCzYC. OPIEKA PRZO-
DOWNIKOW, WALCzYC O
WZROSTY% SZEREGOW AKTY-
WISTOW! — zagadnienie to sta-
neto na zebraniu Oddziatowej
Organizacji Partyjnej. Towarzy-
sze jasno i otwarcie krytykowali
postepowanie tow. Domaradzkie-
go, ktdérego oportunistyczna nie-
wiara w ludzi byla przyczyng
tego stanu rzeczy, wskazujac
jednoczesnie w jaki spos6b w
przysztosci unikna¢ btedoéw:

Rozdziela¢ zadania cztonkom
partii — to jeszcze mato. Stabszym
mniej wyrobionym towarzyszom
trzeba pomaga¢ w ich pracy mie-
dzy jednym zebraniem a drugim,
wtedy, Kkiedy czesto towarzysze
ci borykajg sie z trudnosciami.
Pokonanie pierwszych trudnosci
decyduje w wigkszosci wypadkow
o wzorowym wykonaniu nastep-

Praca kulturalno - oSwiatowa
w pododdziale

Cafa praca kulturalno-o$wiatowa
na okretach i pododdziatach Ma-
rynarki Wojennej skierowana jest
na wychowanie marynarzy i pod-
oficerow w duchu catkowitego od-
dania Ludowej Ojczyznie, sprawie
budownictwa socjalistycznego, spra-
wie przodujgcej sity narodu —
Polskiej Zjednoczonej Partii Ro-
botniczej. Praca kulturalno-oswia-
towa podnosi poziom wyszkolenia
liniowego i politycznego oraz
wzmacnia dyscypling  wojskowa.
Zadanie to powinna ona wypetniac¢
przez:

— Propagowanie wsréd stanu
osobowego nauki  marksizmu
— leninizmu, bohaterskiej Hi-
storii WKP(bB), historii polskie-
go ruchu robotniczego, zycio-
ryséw Lenina i Stalina oraz Pre-
zydenta RP. — B. Bieruta, pro-
pagowanie decyzji PZPR i Rza-
du Ludowego, wyzszosci ustro-
ju socjalistycznego nad ustro-
jem Kkapitalistycznym, osiggnie¢
budownictwa socjalistycznego w
Polsce.

— popularyzowanie  rewolu-
cyjnych i bojowych tradycji Lu-
dowego Wojska Polskiego, oraz
wychowanie’ marynarzy w du-
chu braterskiej J)rzy'az'ni z Ar-
mig i Flotg Radziecka,

— wychowanie marynarzy w
duchu mitosci do swojego o-
kretu i jednostki,

— umozliwienie skfadowi o-
sobowemu statego podwyzsza-

nia wiedzy wojenno-morskiej,
— pomoc dowddztwu w rea-

lizacji programu  wyszkolenia
liniowego i politycznego,
— wychowanie skiadu oso-

bowego w poczuciu czujnosci
politycznej i Scistego przestrze-
gania tajemnicy wojskowej,

_— organizowanie doksztatca-
enia ogolnego marynarzy i pod-
oficerow,

— organizowanie masowej
pracy sportowej i wolnego czasu
dla sktadu osobowego.

Dzigki trosce, jaka przejawia
nasz Rzad Ludowy, partia robotni-
cza i masy pracujace, Marynarka
Wojenna dysponuje przy wykony-
waniu tych zadan siecig  Klubow
Oficerskich, S$wietlic, bibliotek, kin
i radioweztow. Kazdy pododdziat
posiada dobrze zaopatrzong S$wie-
tlice w ktérej prowadzona jest pra-
ca kulturalno-oswiatowa.  Praca
w Swietlicy podporzadkowana jest
gtownemu” celowi —— wzorowemu
wykonaniu programu wyszkolenia
liniowego i politycznego ™ oraz u-
mocnieniu dyscypliny” wojskowej.
Lecz w pododdziale gdzie z-cg jest
oficer Klichowski, praca kultural-
no-o$wiatowa nie jest poswiecona
gtéwnemu celowi — nalezytemu
wykonaniu programu wyszkolenio-
wego, dowodem czego jest plan
pracy  Swietlicowej, oderwany
znacznie, od zadan wyszkolenio-

nych zadan. Same zadania musza
by¢ konkretne, Scisle okreslaja-
ce obowigzki danego towarzysza,
dostosowane do jego sit i mozli-
wosci. W miare wyrabiania sie
towarzyszy egzekutywa dawac
winna zadania wieksze i odpo-
wiedzialniejsze, nie zapominajac
o koniecznos$ci udzielania dalszej
pomocy i prowadzenia kontroli
wykonywanych polecen.

Na przykitadzie tejze organi-
zacji uczyty sie inne, u ktdrych
wytworzyta sie podobna sytu-
acja.

Osiagna¢ jak najlepsze wyniki,

wzorowo zakonczy¢ letni' okres
szkolenia! — hasto to przewodzi-
to wielu zebraniom partyjnym,

posiedzeniom komitetéw i egze-
kutyw. Organizacje partyjne ro-
bity wszystko, aby wykorzystu-
jac w peini pozostaly jeszcze
okres szkolenia letniego, wyko-
na¢ jak najlepiej rozkaz Marszal-
ka” Rokossowskiego.

Rosty szeregi przodownikéw.

Tow. Gierszewski dawniej nie-
dostrzegany, nieznany szerszemu
ogotowi, obecnie jest aktywnym,
partyjniakiem, przodujgcym pod
kazdym wzgledem marynarzem-
specjalista.

Tow. Dominiak przedtem nie o-
trzymat ani jednego zadania, te-
raz wzorowo wywiazuje sie ze
wszystkich zadan partyjnych.

Tow. Maruszak za sumienne
petnienie  swych obowigzkéw
stuzbowych z pierwszego obstu-
gi centrali artyleryjskiej objat
bardziej odpowiedzialng funkcje
starszego obstugi.

ZMP-owiec,  aaar.
funkcji tadowniczego
na nastawniczego.

Wozrastali i hartowali sie inni:
tow. Kowbaj, ZMP-owcy Miko-
tajczyk, Mielniczek.

,»Ludzie sa, trzeba tylko umie¢
ich dostrzegac...* — moéwit na
IV  Plenum Prezydent Bierut.
Wielko$¢ tych stéw potwierdzito
zycie.

Bosmat Jerzy KOZIARSKI

Jarosz z
przeszedt

wych. W jednostce gdzie z-cg jest
oficer Czerniak — wog6le nie ma
planu pracy Swietlicowej.

Duzo uwagi w pracy S$wietlico-
wej nalezy poswieci¢ agitacji po-
gladowej. Agitacje pogladowg po-
winna cechowa¢ gteboka ideowosc
i bojowy charakter, musi by¢ ak-
tualna, oraz nawigzywa¢ do bieza-
cych materiatdw politycznych i stu-
zy¢ bojowym zadaniom wyszko-
lenia liniowego i politycznego skta-
du osobowego pododdziatu. Nie
wszyscy jednak moga zrozumieg,
jak wielkg pomoca jest agitacja
pogladowa przy korelacji zajec
wyszkolenia liniowego i politycz-
nego. Dlatego tez w jednostce
Mar. Woj., gdzie z-cg jest oficer
GAJDA, mozna byto zobaczy¢
gazetke Scienng, poswigcong Swie-
tu Odrodzenia Polski, wiszacg je-
szcze w potowie miesigca sierpnia.

W  $wietlicy powinny znalez¢
miejsce nastepujace elementy agi-
tacji_pogladowej: — portrety | krot-
kie zyciorysy Lenina i Stalina, Pre-
zydenta Bieruta oraz Marszatka K.
Rokossowskiego, fotomontaz ,,Biu-
ro Polityczne KC PZPR*, montaz
»Szlak bojowy WP*, wypisy z roz-
kazé6w Ministra Obrony Narodowej
i regulaminéw, mowigce o obowigz-
kach marynarzy i podoficerow.
Dalej winien sie tam znajdowaé
dekret o ochronie tajemnicy shtuz-
bowej i panstwowej aktualne pla-
katy wydane przez GZP WP, i
plansze o Planie 6-letnim. Swietli-
ca powinna tez posiada¢ przenos-
ng biblioteczke oraz ,,Biblioteczke
zotnierza®, literature pomocniczg
do szkolenia liniowego i politycz-
nego, zszywki gazet i periodykow,
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Sdyl pracy Zarzadu Z. 19. P.

Uchwata Rady Naczelnej
ZMP stawia przed organizacja
nasza powazne zadania Ww
walce o wykonanie Planu
6-letniego, o wzrost naszych
szeregdbw ZMP-owskich. Rea-
lizacja tych zadann uzaleznio-
na jest w duzej mierze od
stylu pracy zarzadu, jego ope-
ratywnosci i elastycznosci.
Uchwala, podjeta na zebraniu

sprawozdawczo - wyborczym w
Oficerskiej Szkole  Marynarki
Wojennej, zawiera Kilkanascie
punktow. Dzisiaj, po pieciomie-
siecznym okresie pracy nowowy-
branego zarzadu nalezy stwier-
dzi¢, iz zadania, stojgce przed or-
ganizacja ZMP realizowane sg
na kazdym odcinku. Nasuwa sie
tu wiec pytanie, w jaki sposéb
9-osobowy zarzad moze dobrze
kierowa¢ tak liczng organizacjg?

W wielu jednostkach cztonko-
wie zarzagdow podzielili swa pra-
ce. Jeden z nich miat, na przy-
ktad, opiekowac sie koltem w tej
kompanii, drugi w innej, trzeci
znoéw zajmowac sie pracg Swiet-
licows itd. Zarzad ZMP w OSMW
uwaza taki podziat pracy za nie-
stuszny. Po pierwsze dlatego, ze
cztonkowie zarzadu jednostki po-
winni by¢ jednakowo odpowie-
dzialni za prace organizacji ZMP
w jednostce. Po drugie — praca
cztonka zarzadu w jednym kole
utrudnia kontrole wykonywanych
zadan. Kazdy zajmuje sie swymi
sprawami, a jasnym jest, ze je-
den czlowiek nie zawsze widzi
popetniane btedy. Po trzecie —
kolektywna forma pracy zarzadu
daje o wiele lepsze wyniki od in-
dywidualnej i po czwarte — za-
danie dane cztonkowi zarzadu na
dtugi okres czasu — ,,opiekowaé
sie kotem* — w bardzo matym
stopniu przyczynia sie do jego
wychowania. Cztonek zarzadu,
pracujac na jednym odcinku, za-
pomina o swojej Kierowniczej ro-
li w organizacji ZMP.

Zarzad ZMP w OSMW po prze-
analizowaniu stylu swej pracy w
naszych warunkach, gdzie zarza-
dy stykajg sie bezposrednio ze
wszystkimi  cztonkami, przyjat
najodpowiedniejsza forme — pra-
ce kolektywng. W pierwszych
dniach zdawato sig, iz wnioski
nasze sa niestuszne. Praca tak
zorganizowana wymagata duzej
aktywnosci i poczucia odpowie-
dzialnosci organizacyjnej przez
wszystkich czlonkéw zarzagdu. W
kilka tygodni Zarzad OSMW
przezwyciezyt te trudnos¢. Czeste
zadania, dawane przez przewo-
dniczacego, kontrola ich wykony-
wania potaczona z pomocg, roz-
mowy prowadzone z cztonkami

gry rozrywkowe (szachy, warcaby,
domino) instrumenty muzyczne,
gtosnik radiowy, program radio-
wezta, oraz mapy Polski i innych
krajow. W Swietlicy powinien by¢
wywieszony tygodniowy plan pra-
cy Swietlicy.

Zakres i jako$¢ pracy kulturalno-
oSwiatowej w Swietlicy  zalezne
w znacznym stopniu od inicjatywy
i umiejetnosci Zarzadu Swietlicy,
ktéry pod kierownictwem oficera
politycznego, organizuje prace ze
stanem osobowym w czasie na to
przewidzianym porzadkiem dnia
pododdziatlu. Rozmach pracy S$wie-
tlicowej zalezny jest rowniez od
przedsiebiorczosci przewodniczace-
go zarzadu Swietlicowego jak i
cztonkéw zarzadu. Zarzad Swietli-
cowy wybiera sie na ogolnym ze-
braniu pododdziatu, w skiad jego
wchodzi 5—7 o0s6b, wybranych
sposréd marynarzy i podoficerow.
Gtlosowanie 'winno by¢  jawne,
przewodniczacy zarzadu Swietlico-
wego staje sie kierownikiem i orga-
nizatorem pracy kulturalno oswia-
towej pododdziatu.

W Swietlicy pododdziatu winno
sie prowadzi¢ prace polityczna w
réznych formach, gdyz S$wietlica
jest tym miejscem, gdzie mary-
narz moze znalez¢ wypoczynek
i rozrywke po catodziennej stuzbie.
Wielkg role w pracy Swietlicowej
moga spetni¢  podoficerowie —
i Par*(i jak réwniez i
>0M1 -owcy. Mogg oni przeprowa-
uzaC oaczyty na najrézniejsze za-
gadnienia: wyjasniac dazenia na-
szej partii i naszego Rzadu, prze-
prowadzaé rozmowy o0 osiagnie-
ciach Kklasy robotniczej Polski w

zarzadu — dajg w szybkim czasie
dobre rezultaty w uaktywnianiu
samych cztonkéw zarzaddw.

Nastepna wazng sprawa w pra-
cy zarzadu jednostki jest wycho-
wywanie aktywu, ktéryby w ka-
zdej chwili mogt zastgpi¢ braku-
jacych cztonkéw zarzadow.

W waznosci jego przekonaty
sie juz dzisiaj niektére za-
rzady. Zarzad ZMP w Szkole
Podoficerow Zawodowych udajgc
sie na praktyke, zostat rozbity.
Aktyw, zastepujacy go, nie byt
przygotowany do obowigzkow,
stojacych przed zarzadem. W wy-
niku tego nie moégt da¢ sobie ra-
dy. Organizacja ZMP przez kilka
tygodni nie dawata $ladéw zycia.
Dopiero po przyjsciu starego za-
rzadu organizacja ozyla. Przy-
ktad ten moéwi najdobitniej o wa-
znosci wychowywania kadr.

Nastepnym punktem jest praca
skarbnika i sekretarza. W wielu
zarzagdach praca skarbnika lub
sekretarza ogranicza sie wylacz-
nie do zbierania sktadek lub pro-
wadzenia ewidencji. A przeciez
skarbnik jest takze cztonkiem za-
rzagdu. Oprécz zbierania skladek
spoczywa na nim obowigzek kie-
rowania praca organizacyjna. W
naszym zarzadzie  sekretarzem
jest kol. POLAK, skarbnikiem
za$ kol. WALCZAK. Obaj doce-
niajg swoje zadania w pracy or-
ganizacyjnej. Mimo dodatkowych
obowiagzkéw, Kierujg praca orga-
nizacyjng na réwni ze wszystkimi
cztonkami zarzadu.

Wszystkie te zadania, zwiazane
ze stylem pracy zarzadu, moga
by¢ zrealizowane pod jednym
warunkiem. Warunek ten — to
szeroko stosowana krytyka i sa-
mokrytyka wsréd samych czion-
kéw zarzadu. Kazde zdawane
przez cztonka sprawozdanie oma-
wialisSmy wspélnie. Duzo uwagi
zwracatl takze zarzad na zacho-
wanie sie samych czlonkéw za-
rzadu. Czionek zarzadu musi prze-
ciez $wieci¢ przyktadem dla ZMP-
owcow, musi sie cieszy¢ u nich
autorytetem. Wszelkie niedociag-
niecia cztonkéw zarzadu ostro na-
pietnowaliSmy na zebraniach za-
rzadu. Dzieki krytyce i samokry-
tyce wiekszo$¢ cztonkéw zarzadu
uzyskata miano przodujgcego
marynarza. Krytyka pozwalata
nam na usuwanie wszelkich nie-
dociagnie¢ zaraz po ich wykry-
ciu.

Dzieki dobrze zorganizowanej
pracy zarzadu, pomocy aparatu

artyjno - politycznego uchwa-
a, podjeta podczas zebrania spra-
wozdawczo - wyborczego, realizo-
wana jest w catej pelni,

bosmat pchr. Edmund KOSIARZ

budowie socjalizmu, porusza¢ za-
gadnienia polityczne o sytuacji mie-
dzynarodowej, omawia¢ olbrzymie
osiagniecia  klasy robotnicze] w
dziele wykonania Planu 6-letniego.

B ] ——— wm___®» =m £dluz
wac rowniez wszelkiego rodzg
rozrywki np. w pododdziale moj
sie znalez¢ muzycy, $piewacy, ta:
cerze, szachisci, a marynarze lub
stucha¢ dobrych piesni i zadni .
rozrywek. Wielkg role moze
degra¢ zarzad Swietlicowy w dzie
poszanowania i umitowania prz-
marynarzy techniki wojennej nal
zytego wiadania bronig, oraz zn
czme moze sie przyczyni¢ do po
niesienia na wyzszy poziom dysc
pimy wojskowej. Zarzad swietli«
osigga¢ to moze przez uaktywni
nie skladu osobowego jednost
oraz przez wielki udziat podofic
row, w pracy éwietlicowe{'(. Dow
dem tego moze by¢ przyktad pr
cy Swietlicowej w jednej z jedn<

_gdzie z-cg jest oficer Bil
nias.

r

Zarzad Swietlicowy, opierajac
sie  na szeroko zorganizowa-
nym aktywie, pomaga dowddz-

twu w wykonaniu zadania, jakie
stoi przed jednostkg. Tak np. gdy
pododdziat przygotowat sie do
strzelania, juz w pierwszej chwili
rozpoczecia przygotowan pojawity
sie hasta: ,,Marynarze! Strzelanie
wypetijcie tylko na celujagco. To
wasz obowiazek wobec Ludowej
Ojczyzny*. Przyczynito si¢ to do
do lepszego wykonania zadania.

(Dokonczenie w nast. numerze).
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NA STRAZY WYBRZEZA

Kazdy agitator korespondentem naszej gazety

odpowiedz na apel bsmt. pclior. Kosiarza

Agitator jako pracownik po-
lityczny i najblizszy pomoc-
nik dowddcy, przede wszyst-
kim duzo pracy winien poswie-
ca¢ sobie, tzn. ciggle podnosi¢
swoj poziom ideologiczny i fa-
chowy, co ma Scisty zwiagzek z
autorytetem i szacunkiem ze stro-
ny kolegdbw i w znacznym stop-
niu utatwia prace.

W zadnym wypadku o agitato-
rze nie mozemy moéwic inaczej
jak o karnym, zdyscyplinowanym
i najlepszym specjaliscie i mary-
narzu, ktory potrafi wyjasni¢ ko-
legom kazde niezrozumiate dla
nich zagadnienie — czy to polity-
czne, czy tez fachowe. Agitator
cieszy sie autorytetem i zaufaniem
kolegbw, potrafi gteboko tkwié¢ w
catosci marynarskiego zycia, co
pozwala mu na dokladne pozna-
nie swych kolegoéw, ich zamito-
wan czy tez zamierzeh na przy-

szto$¢, pozwoli mu na doktadne
poznanie ewentualnych trudnosci,
na jakie napotykaja w swej co-
dziennej pracy i powzieciu wia-
$ciwych krokéw celem usuniecia
btedéw i przeszkaéd.

W zwigzku z tym przed agita-
torem wylania sie zagadnienie
wyrabiania kolezenstwa i zami-
towania do kolektywnej pracy,
ktéra nie stoi jeszcze na wiasci-
wym poziomie, a ktéra jest pod-
stawg dobrze wykonywujgcych
zadania specjalistéw morskich.

Praca agitatora jest pracag par-
tyjna, bez wzgledu na to, czy a-
gitator jest partyjnym czy tez
nie, dlatego tez w pracy agita-
cyjnej winna decydowaé linia
partii, a sama praca musi by¢
prowadzona stale, wszechstronnie
I obejmowac wszystkie zagadnie-
nia. Prace agitatora winna cecho-
wacé nieustepliwosé, zacietos¢ i

Organizacja ZMP-owska walczy o rozwoj

Znaczenie wychowania fizycz-
nego, jako powaznego czynnika
w wyszkoleniu wojskowym  zo-
stato nalezycie pojete przez na-
szg organizacje ZMP-owska, a
wysuniete przez nig hasto ,,kazdy
ZMP-owiec sportowcem“ jest u
nas z niestabngcym natezeniem,
systematycznie realizowane.

Powaznym  osiggnieciem na-
szych sportowcow, —urzeczywist-
nionym dzieki pomocy naszej or-
ganizacji partyjnej i ZMP-ow-
skiej, bylo zgromadzenie przy-
rzadéw gimnastycznych i wyko-
nanie niezbednych urzadzen, stu-
zacych do uprawiania sportu. Tak
powstat nasz ogrédek sportowy.
Ogroédek ten pozwala nam upra-
wia¢ rézne rodzaje sportu, po-
czawszy od siatkbwki poprzez
dzwiganie ciezar6w, gimnastyke
przyrzadowa a skonczywszy na
lekkoatletyce, na miejscu w jed-
nostce.

Dzieki temu mamy dzi$ powaz-
ne osiagniecia w umasowieniu
kultury fizycznej w jednostce.

NaTekranach naszych*kin

Koledzy Pawetek, Grabowiec i
inni, ktérzy po przybyciu do na-
szej jednostki nie potrafili pod-
ciggna¢ sie na drazku lub podbié
pitki reka, czy tez noga, obecnie
dzieki usilnej pracy w tym kie-
runku wykonuja poprawnie roz-
ne c¢wiczenia i sg zapalonymi
zwolennikami gry w pitke. Beda
z nich w przysztosci dobrzy spor-
towcy.

Trudno méwi¢ o rozwoju spor-
tu w jednostce i pomina¢ wysikki,
jakich nie szczedzity w tym Kkie-
runku organizacja partyjna i
ZMP-owska, ktére sg motorem
zycia naszej jednostki. W nich to
znajduje pomoc i poparcie mat
NOGAJ, nasz kierownik WF i or-
ganizator wszelkich imprez spor-
towych.

Dzieki pracy mata Nogaja po-
ziom techniczny naszych  spor-
towcéw stale sie podnosi. Swiad-
czy o tym piekny wynik ostat-
nich zawodéw pitki noznej z dru-
zyng kotobrzeskiego ,,Kolejarza*:
8:2. Jego wartos¢ podnosi fakt, ze

planowos$¢, gdyz w przeciwnym
razie agitator nie speini natozo-
nego na niego zadania i bedzie
pracowat Zle, a praca jego popar-
ta nawet niebywatym zapatem i
zrozumieniem nie da rezultatu.
Stusznie wiec bsmt. pchor. KO-
SIARZ w artykule swoim ,,Kaz-
dy agitator — korespondentem*
podkres$la wazno$¢ wymiany do-
Swiadczen miedzy pododdziatami
na tamach prasy, stawiajgc za-
gadnienie korespondencji przed
agitatorami jako forme ich pra-
cy. Odpowiadajgc na wezwanie
bsmt. pchor. KOSIARZA jako a-
gitatora na ORP ,lIskra“ wzy-
wam kolegéw-agitatoréw z in-
nych jednostek do wspodlnej wy-
miany doswiadczen na tamach
naszej prasy, a wtedy rezultat
pracy na pewno bedzie lepszy.

mat pchor. Marian ZALOGA

sportu w jednostce

»Kolejarz® jest jedng z najsil-
niejszych druzyn swego okregu.
Nasi siatkarze moga roéwniez sie
poszczyci¢  dobrymi wynikami,
zdobywajgc mistrzostwo Okregu
i bijgc druzyne DOW Woroctaw.
Do najbardziej zastuzonych w zy-
ciu sportowym naszej jednostki
nalezg: oficer LOPINSKI, bsmt.
EOPACINSKI, st. mar. WILK,
st. mar. JASTRZEBSKI i st. mar.
PACOCHA.

Znaczenie umasowienia sportu
w Polsce Ludowej i realizacja te-
go zagadnienia w naszej jednost-
ce, byly niejednokrotnie omawia-
ne na zebraniach organizacji par-
tyjnej i kota ZMP. Dzieki temu
podniesliSmy juz wydatnie po-
ziom wychowania fizycznego je-
dnostki i staramy sie nadal pra-
cowaé jak najlepiej, aby wzmoc-
ni¢ tym samym sprawno$c¢_bojo-
wa jednostki, by wzmocni¢ po-
ziom obronno$ci naszej Ludowej
Ojczyzny przed zakusami impe-
rialistbw amerykanskich.

mar. Jan MITKA

Widzielismy film ,,Cztery pokolenia"

W pododdziale naszym -
Swietlano ostatnio film wytwor-
ni ,,.Defa“ z Niemieckiej Repu-
bliki Demokratycznej pt. ,,Cztery
pokolenia“.

Film ten, przedstawiajacy zy-
cie i walke czterech pokolen ro-
botnikéw niemieckich, trafit gte-
boko do przekonania marynarzy,
pokazujgc prawdziwe oblicze na-
rodu niemieckiego i niemieckiej
klasy rbotniczej.

Przez kilka dni po wysSwietle-
niu filmu marynarze zywo dys-
kutowali na jego temat i wszys-
cy zgodnie podkresdlali, iz pomégt
on im nabra¢ wiasciwego prze-
konania o Niemcach i NRD.

— Najwiecej podobat mi sie
— powiedziat st. mar. MAJ-
KHZAK — moment rozmowy
zoinierza z kobietami w tram-

Eugeniusz Junga

waju. Jego stowa — ,,Wojna, tak
dtugo bedzie trwata, dokad be-
dziecie wyrabia¢ bron“ — nasu-
nety mi skojarzenie z obecng sy-
tuacjg i walka robotnikéw por-
towych i przemystowych z fa-
brykacjag i transportem broni.
Widziatem w tym szczytne cele
walki o pokéj, ktére juz wtedy
wiele o0s6b zrozumiato i realizo-
wato.

— W filmie tym — powiedziat
st. mar. KLAPCZYNSKI — wi-
dziatem stopniowe przeobrazanie'
sie ducha mas pracujgcych Nie-
miec, ktére Swadomie dazyly do
lepszego jutra, do wyzwolenia
sie spod ucisku spotecznego.

— Na podstawie tego co wi-
dziatem na tym filmje — powie-
dziat mar. KRUCZYNSKI — zda-
tem sobie sprawe z tego, jaka o-

»AURORA*
JUTRZENKA REWOLUCJI

(dokonczenie)

Krazownik ,,Aurora“ zawsze byt
w gotowosci bojowej, zaréwno w
czasie postoju w Piotrogrodzie,
jak i w Kronsztadzie, dokad wy-
stany zostat celem wzmocnienia
obrony wej$¢ do gtéwnej bazy
Floty Battyckiej od strony morza.

Smiertelne niebezpieczenstwo
zawisto woéwczas nad Piotrogro-
dem. Uzbrojone przez imperiali-
stow kontrrewolucyjne armie po-
suwaty sie w kierunku miasta z
Finlandii i Murmanska, okupo-
wanego przez anglo-amerykans-
kie wojska. Od strony morza na-
cieraty okrety angielskich inter-
wentéw. Na ,,Aurorze” — z 567
ludzi zatogi pozostata zaledwie
dziesigta cze$¢. Aurorowcy wal-
czyli na licznych frontach wojny
domowej, broniac praw swego

Wydaje:

Za™-iga Polityczny Marynarki Wojennej.

wiel-
Rewolucji

narodu, zdobytych «r
kiej Socjalistycznej
Pazdziernikowej.

17 listopada 1922 roku rozpo-
czeto remont krazownika. W sie-
dem miesiecy pOzZniej ,,Aurora“
zakotwiczyla w tym samym miej-
scu Newy, z ktorego rozlegt sie
historyczny wystrzat na Patac Zi-
mowy. Krazownik wigczony zo-
stat w skiad okretéw zespotu
cwwzebne?( i w ciggu osiemnastu
lat byt szkotg morskiej praktyki
przysztych dowddcéw floty —
kursantow wyzszych szkét wo-
jenno-morskich.

Historyczne znaczenie ostawio-
nego okretu jeszcze raz potwier-
dzitlo objecie przez Prezydium
Centralnego Komitetu Wykonaw-

Redakcja: Gdynia, ul. Waszyngtona 44.

gromna réznica istnieje pomie-
dzy zyciem i pracg robotnika w
panstwie, rzagdzonym przez kapi-
talistébw, a robotnika w panstwie,
ktorym rzadzi on sam wraz z ca-
tym narodem.

Mozna S$miato powiedzie¢, ze
film ten dat nam bardzo duzo,
gdyz pomogt nam zrozumieé sto-
wa, wypowiedziane przez Gene-
ralissimusa STALINA.

»Hitlerzy powstaja i odchodza,
a nardéd niemiecki pozostaje“.

Dopiero po tym filmie wielu
sposrod nas zrozumiato, ze fa-
szyzm i masy pracujagce Nemiec
— to dwa kraricowo rdzne obozy
i ze klasa robotnicza Niemiec nie
ma nic wspblnego z bestialstwa-
mi hitlerowskich najezdzcow.

st. mar. Rudolf LANDER
czego_ ZSRR patronatu nad kra-
zownikiem ,,Aurora“. Przewodni-

czacy Centralnego Komitetu Wy-
konawczego ZSRR — na pokia-
dzie historycznego okretu — wre-
czyt zalodze zaszczytny podarek
— order ,,Czerwonego Sztanda-

73

ru“.
*x

Wielka Wojna Narodowa za-
stata  ,Aurore” w przystani
Oranienbaum. Kursanci, ktérzy
ukonczyli w tym roku szkote,
poszli z krgzownika prosto w bgj
— broni¢ Leningradu. Z duma
nazywali siebie ,,aurorowcami®.
Lata Wielkiej Wojny Narodo-
wej udowodnity catemu Swiatu,
tak wielka byta wiernosé radziec-
ich marynarzy rewolucyjnym
tradycjom, idei nieSmiertelnego
dzieta LENINA — STALINA. Na
wszystkich odcinkach ogromnego
frontu — w oblezonym Lenin-
gradzie, Sewastopolu, Odessie, na
Battyku i na Morzu Czarnym, na
Pétnocy i na Woldze pod Mo-
skwa czy na Oceanie Spokojnym
— walczyli marynarze radzieccy
z takim samym bohaterstwem,

Marynarze
ze ,,Spojnie

Ostatnio druzyna nasza rozegrata
mecz ze ,,Spoéjnia“ z Koscierzyny.

,Flota“ wyszta na boisko w na-
stepUJacE/m sktadzie: Niewiadomski,

Dfuzniewski, Redner, Slusarz,

Potepa, Stomka, Witkowski, Satata,
Kik. Skupien. Poczgtek jest jednak
trudny. W 7 minucie pada bramka
ze strzalu prawoskrzyd}owego gospo-
darzy. Jednak ,,Flota“ nie peszy sie
ta straconag bramka i przeprowadza
wiele groznych atakéw na bramke
przeciwnika.

W 39 minucie z tadnego przeboju
gospodarze podwyzszaja wynik na
2:0.

Po przerwie gra nieco wyréwnu-
je sie i nasza druzyna zaczyna czes$-
ciej gosci¢ pod bramka gospodarzy.
W 57 minucie Witkowski ma okazje
zdobycia bramki, lecz niedokfadnie
oddaje strzat i plika przechodzi nad
poprzeczkg. W 62 minucie po tadnym
zagraniu, Safata strzela nieuchronnie
i pitka grzeznie w siatce gospodarzy.
Gra przybiera na zacietosci.

W 68 minucie za faul Witkowskie-
go, sedzia dyktuje rzut wolny —
strzelany przez Skupienia. Pitka obi-
ja sie o noge obroncy ,,Spoéjni“, myli
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wygrywajg

Koscierzyna 4:2

bramkarza i Kik zdecydowanie strze-
la z 2 metréw, uzyskujac wyréwna-
nie dla ,,Floty*“. W 73 minucie prze-
zywamy grozna sytuacje pod naszg
bramka, gdzie S$rodkowy napastnik
,,Spojni“ mija 3 naszych graczy | od-
daje ostry strzat na bramke. Pitka
odbija sie jednak o stupek i staje sie
tupem dobrze grajacego naszego
bramkarza.

W 79 minucie, po zamieszaniu
podbramkowym, Satata wychodzi na
nozycje i z 16 metréw ostro strzela.
Pomimo robinsonady bramkarza, pit-
ka po raz 3 grzeznie w siatce gospo-
darzy, ktérzy zrywaja sie do ataku
i za wszelkg cene chca wyréwnac.
Lecz obrona ,,Floty*“ nie dopuszcza
do tego.

W 82 minucie Stomka wypuszczo-
ny przez Witkowskiego podaje silnie
na bramke, gdzie nadbiegajacy Sku-
pien piekna gtéwka skierowuje pit-
ke w Toég bramki, ustalajac wynik
dnia na 4:2 dla ,,Floty*.

Na szczeg6lne wyréznienie w dru-
zynie ,,Floty* zastuguja: dobrze gra-
jacy Niewiadomski w bramce. Sata-
ta, Witkowski, Kik i Sluszarz.

mar. Jerzy SZELERSKI

,.Krokodyl*

Wygnanie z raju.

jak ich starsi bracia i ojcowie w
dniach Wielkiej Socjalistycznej
Rewolucji Pazdziernikowej, pod-
czas wojny domowej i walki z in-
terwentami.

LAurora“ byta symbolem wier-
nosci narodowi. Dlatego wiasnie
w ciggu 900 'dni blokady Lenin-
gradu faszysci ciagle prébowali
zamieni¢ okret w kupe gruzéw.
Jednakze w najciezszych chwi-
lach, gdy wzrok marynarzy ra-
dzieckich biegt ku Oranienbau-
mowi, widzieli w mglistej dali
wysokie, smukte kominy i syl-
wetke legendarnej ,,Aurory®. O-
kret trwat na posterunku.

Po rozgromieniu wojsk faszy-
stowskich okret zostat przeprowa-
dzony do Leningradu. Po ukon-
czeniu remontu czerwonosztanda-
rowa ,,Aurora“ stata sie okretem
pomnikiem, a jednocze$nie szkolg
praktyki ucznidéw szkoty im. Na-
chimowa. Odbyta ona woéwczas
sw0j ostatni rejs w gore ‘ Newy
— do miejsca statego postoju.

*>

24 maja 1950 r. mineto 50-lecie
istnienia czerwonosztandarowego

Redaguje: Zespot.

krgzownika ,, Aurora“, ktory za
wielkie zastugi odznaczony zostat
orderem ,,Czerwonego Sztandaru“
i postawiony na Newie w samym
centrum Leningradu ,,jako pom-
nik — przyktad wiernosci ra-
dzieckich marynarzy swej Socja-
listycznej Ojczyznie i partii Le-
nina-Stalina“. ,,Aurora“ na zaw-
sze pozostaje w skladzie Ra-
dzieckiej Marynarki Wojennej,
aby przypomina¢ o bohaterskim
czynie, o ktorym gtosi napis wy-
ryty na marmurowej tablicy, u-
mieszczonej na wiezy pancernej
dziata legendarnego okretu:

Krazownik ,, Aurora®“ ogniem
swych dziat, skierowanym na
Patac Zimowy, obwiescit 25 paz-
dziernika poczatek nowej ery —
ery Wielkiej Rewolucji Socjali-
stycznej.

(Historia WKP(b) ,,Krotki kurs®
str. 235). .

Eugeniusz JUNGA

Tylko do uzytku wewnetrz-
nego w jednostkach Marynar-
ki Wojennej. Poza teren jed-
nostki nie wynosic.
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